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ANEXO IV — CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — INSTRUMENTO CONVOCATORIO EFAP/SEDS N° 015/2010

Prazo para Execucéo

Atividade

03/09/10
08/09 a 22/09/10

24/09 a 05/10/10

Divulgagao do Processo Seletivo Simplificado.

Periodo de Inscri¢éo, entregando o Curriculum Vitae, juntamente com a documentagéo constante no
subitem 6.8 do Instrumento Convocatério. Atencao! Vide os subitens 8.2.7 a 8.2.7.3 do Instrumento
Convocatério.

Realizagdo da PRIMEIRA FASE - Analise de curriculos e convocagao dos candidatos classificados para a
SEGUNDA FASE - Avaliacéo Psicolégica, com data, horério e local especificados, conforme necessidade
da Administracao.

08/10/10 Divulgagao do resultado da PRIMEIRA FASE - Andlise de Curriculos.
13/10/10 Interposigcdo de Requerimento de Recurso contra a PRIMEIRA FASE - Andlise de Curriculos.
21/10/10 Divulgagéo do julgamento dos Recursos contra a Analise de Curriculos

26/10 a 28/10/10

10/11/10

11/11 e 12/11/10

16/11 e 17/11/10

Realizagdo da SEGUNDA FASE - Avaliacao Psicoldgica Atencéo! O candidato que participou de
processo seletivo simplificado realizado pela EFAP, cujo resultado da Fase de Avaliagdo Psicologica foi
publicado no site da SEDS no periodo de 04/06/09 até a data de publicagéo deste Instrumento
Convocatério, vide os subitens 8.2.7 a 8.2.7.3.

Divulgagéo do resultado da SEGUNDA FASE - Avaliagdo Psicologica e Convocagédo para o Treinamento
Introdutério dos candidatos classificados, com data, horario e local especificados,
conforme necessidade da Administragao.

Periodo para os candidatos CONTRA-INDICADOS comparecerem, pessoalmente, a EFAP para a
realizacdo de entrevista de Devolugdo da Avaliagéo Psicoldgica, no horario de 9:00 as 12:00 e de 14:00
as 16:00, de acordo com o subitem 11.2 do Instrumento Convocatério.

Interposigao de Requerimento de Recurso contra a SEGUNDA FASE - Avaliagao Psicologica.

19/11/10

22/11/10

Divulgagdo do julgamento dos Recursos contra a Avaliagcdo Psicolégica.

Periodo de Treinamento Introdutério
(candidatos ao cargo cuja exigéncia de escolaridade € de nivel superior).

22/11 a 26/11/10

Periodo de Treinamento Introdutério
(candidatos ao cargo cuja exigéncia de escolaridade € de nivel fundamental-42 série completa
e de nivel médio).

26/11/10 Realizagdo da prova do Treinamento Introdutério.

29/11/10 Divulgagéo dos gabaritos da prova do Treinamento Introdutério.

30/11/10 Interposigdo de recurso contra gabarito da Prova Objetiva do Treinamento Introdutério.

01/12/10 Divulgacéo dos resultados de interposicao de recursos contra o gabarito e
Divulgagédo do resultado do Treinamento Introdutério.

02/12/10 Interposicdo de Recurso contra resultado do Treinamento Introdutério.

03/12/10 Divulgacéo do julgamento dos Recursos contra o resultado

03/12 a 08/12/10

Data a definir

do Treinamento Introdutério e Publicagdo do resultado final do processo seletivo.

Encaminhamento imediato & EFAP da documentacéo necessaria prevista no subitem 14.2 deste
Instrumento Convocatério para contratagdo. Caso o candidato ndo possua conta no Banco do Brasil,
solicitar a EFAP Carta de Encaminhamento para Abertura de Conta.

Realizag8o de exames laboratoriais para pericia médica.

Data a definir

A DRH/SEDS reservara data para realizagao da pericia médica pelos candidatos aprovados no processo
seletivo. A DRH fara contato com cada candidato, para agendamento do dia, local e horério para
realizacéo da pericia médica.

Belo Horizonte, 03 de setembro de 2010.

Odilon de Souza Couto
Superintendente da EFAP




