GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DO SISTEMA PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVO
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 107 / 2010 / EFAP

O Superintendente da Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema
Prisional e Socioeducativo.(EFAP), no uso de suas atribui¢cdes legais, com fulcro no Instrumento
Convocatoério de N° 011/2010 de 10 de fevereiro de 2010, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de reserva para o Presidio de
Pirapora.

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 O candidato JESUS ANTONIO DE OLIVEIRA interpbs recurso
administrativo em face da sua desclassificacao referente a primeira etapa do Processo Seletivo
Simplificado — Fase de Analise Curricular ao cargo de Agente Seguranca Penitenciario, para que
seja reconsiderado e reavaliado seu curriculo enviado quando do periodo de inscrigao;

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta os pressupostos objetivos
e subjetivos de admissibilidade;

2.2 DEFERIR o recurso retificando o Ato de Resultado da Primeira Fase
de Analise de Curriculos incluindo o candidato JESUS ANTONIO DE OLIVEIRA na 2732
colocagdo ao cargo de Agente Seguranga Penitenciario para o Presidio de Pirapora, com a
pontuacéo de 1,0 (um virgula zero) e excluindo-o da relagao de desclassificados.

2.3. reclassificar, automaticamente, a partir da classificacdo do referido
candidato, os demais candidatos ao cargo de Agente Seguranca Penitenciario para o Presidio de
Pirapora.

Publique-se.

Belo Horizonte, 09 de marco de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO
Superintendente da EFAP
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