GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

ESCOLA DE FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVO
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 986 / 2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de
suas atribuicdes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de
outubro de 2010, referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro
de pessoal e quadro de reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario
Masculino para o municipio de Bardo de Cocais, SAMUEL EVANGELISTA, interpds recurso
administrativo em face da sua pontuagdo na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado —
Fase de Analise de Curriculos, solicitando que sejam reconsiderados e reavaliados os
documentos e comprovantes anexados ao curriculo quando do periodo de inscri¢éo;

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo
constatado pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo
— EFAP que, a data do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo
seletivo, o referido candidato foi pontuado com base no subitem 8.1.4 do Instrumento
Convocatério de n® 017/2010 — Exercicio em 31/12/2008: contrato administrativo com base na
lei 10.254 de 20 de julho de 1990 — fun¢&o de Motorista, recebendo a pontuagéo de 0,50 (zero
virgula cinco; )Experiéncia Profissional na area ou em areas correlatas: 02 anos trabalho na
SEDS - cargo de Motorista, recebendo 0,50 (zero virgula cinco) pontos; Cursos e Eventos:
curso de Vigilante Patrimonial, reciclagem na formag&o de vigilante recebendo 1,75 (um
virgula setenta e cinco) pontos, totalizando a nota final de 2,75 (dois virgula setenta e
cinco) pontos.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta os pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato Samuel Evangelista , com
base no subitem 6.10 do Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
in verbis:

“6.10 O candidato tera seu Curriculum Vitae pontuado com base
na documentacdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do
prazo, local e meio estipulado”.

Publique-se.
Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.
ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 981 /2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuigBes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS,

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, RODRIGO CARVALHO GOMES, interpbs recurso administrativo
solicitando a sua dispensa na fase de Avaliagdo Psicoldgica, considerado o anexo IX, enviado junto ao
curriculo quando do periodo de inscrigao.

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo
constatado pela Escola de Formacéo e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP
que, a data do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, a EFAP recebeu
o Anexo “IX” enviado pelo candidato relacionado, conforme os critérios constantes do subitem 8.2.7 do
Instrumento Convocatério n® 017/2010 de 15 de outubro de 2010.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato RODRIGO CARVALHO GOMES, uma
vez que o candidato ndo cumpriu as exigéncias constantes do subitem 8.2.7

“8.2.7, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos: do
Instrumento Convocatoério de n° 017/2010 —

a) o Anexo IX — Declaracdo de Participacdo na Fase de Avaliagdo Psicoldgica em Processo
Seletivo Simplificado realizado pela EFAP;

b) a publicagcdo do Ato de Resultado da Avaliacdo Psicoldgica com a descri¢cdo de seu
nome e cargo concorrido com parecer INDICADO;”.

Publique-se.
Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 984 / 2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuigBes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, GERALDO CAROLINO CITTY ROSA, interpds recurso
administrativo em face da sua pontuagdo na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado — Fase de
Andlise de Curriculos, solicitando que sejam reconsiderados e reavaliados os documentos e
comprovantes anexados ao curriculo quando do periodo de inscri¢ao;

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo constatado
pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP que, a data
do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, o referido candidato foi
pontuado com base no subitem 8.1.4 do Instrumento Convocatério de n°® 017/2010 — Exercicio em
31/12/2008: contrato administrativo com base na lei 10.254 de 20 de julho de 1990 — fun¢do de Aux.
Administrativo, recebendo a pontuagdo de 0,50 (zero virgula cinco; )Experiéncia Profissional na &rea ou
em areas correlatas: 02 anos trabalho na SEDS — cargo de Aux. Administrativo recebendo 0,50 (zero
virgula cinco) pontos; Cursos e Eventos: curso de Técnicas de Vigilante Patrimonial, Primeiros socorros,
informatica recebendo 1,75 (um virgula setenta e cinco) pontos, totalizando a nota final de 2,75 (dois
virgula setenta e cinco) pontos.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato Geraldo Carolino Citty Rosa , com
base no subitem 6.10 do Instrumento Convocatério de n® 017/2010, de 15 de outubro de 2010, in verbis:

“6.10 O candidato tera seu Curriculum Vitae pontuado com base na
documentagdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do prazo, local e
meio estipulado”.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 985 / 2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuigbes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranga Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, GUSTAVO REZENDE DE SOUZA, interpds recurso administrativo
em face da sua desclassificagdo na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado — Fase de Andlise
de Curriculos, solicitando que sejam considerados na avaliagdo curricular os documentos e comprovantes
anexados ao recurso ora interposto;

1.2 no mérito, foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo
constatado pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP
gue, a data do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, o referido
candidato ndo encaminhou o modelo de curriculo correto, somente agora foi anexado ao recurso.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato Gustavo Rezende de Souza, com
base nos subitens 6.3 e 6.10 do Instrumento Convocatdrio de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010, in
verbis:

“6.10 O candidato tera seu Curriculum Vitae pontuado com base na
documentagdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do prazo, local e
meio estipulado”.

“6.3 O candidato devera certificar-se de que o modelo de Curriculum Vitae
foi preenchido com todas as informagdes e corretamente. O preenchimento dos
dados pessoais no modelo de Curriculum Vitaeé de inteira responsabilidade do
candidato, que assume suas declaragcfes, podendo responder penal, civil ou
administrativamente pelos dados lancados”.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 990/ 2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuigBes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranga Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, GERSON PAULO DE SOUZA, interpds recurso administrativo em
face da sua pontuagcdo na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado — Fase de Analise de
Curriculos, solicitando que sejam reconsiderados e reavaliados 0os documentos e comprovantes anexados
ao curriculo quando do periodo de inscri¢éo;

1.2 no mérito, foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo
constatado pela Escola de Formacéo e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP
que, a data do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, o referido
candidato foi pontuado com base no subitem 8.1.4 do Instrumento Convocatério de n°® 017/2010 —
Exercicio em 31/12/2008: contrato administrativo com base na lei 10.254 de 20 de julho de 1990 - fun¢éo
de Aux. Administrativo, recebendo a pontuacdo de 0,50 (zero virgula cinco) pontos ) Experiéncia
Profissional na &rea ou em éareas correlatas: 02 anos trabalho na SEDS — cargo de Aux. Administrativo
recebendo 0,50 (zero virgula cinco) pontos Escolaridade / Formacdo Académica, Cursos e Eventos:
Curso Bésico de Formacgdo de Vigilantes — 0,75 (zero virgula setenta e cinco) pontos , Curso de
Direitos Humanos — 0,75 (zero virgula setenta e cinco) pontos, Curso de Defesa Pessoal — 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos , Curso de Informética (zero virgula cinco) pontos, Curso de
Planejamento Estratégico -0,75 (zero virgula setenta e cinco) pontos totalizando a nota final de 3,0
(trés virgula zero) pontos; foi constatado ainda que a classificagdo 188 no instrumento convocatério
005/2010 , refere-se a classificagdo em analise de curriculos, e o resultado da referida avaliagao
psicoldgica ainda nao foi divulgado.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato Gerson Paulo de Souza e, com base
no subitem 6.10 do Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010, in verbis:

“6.10 O candidato tera seu Curriculum Vitae pontuado com base na
documentagdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do prazo, local e
meio estipulado”.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP



Lo GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
AR "‘\\\ SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL

‘”4 ESCOLA DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA PRISIONAL E SOCIOEDUCATIVO
i ’ DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 991 /2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no
uso de suas atribuicbes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n°
017/2010, de 15 de outubro de 2010, referente ao Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento do quadro de pessoal e quadro de reserva para Unidade Prisional de
BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 a candidata ao cargo de Agente de Segurancga Penitenciario
Feminino para o municipio de Bardo de Cocais, SIDNEYA DE FREITAS, interpfs
recurso administrativo em face da sua pontuagcdo na primeira etapa do Processo
Seletivo Simplificado — Fase de Analise de Curriculos, solicitando que sejam
reconsiderados e reavaliados os documentos e comprovantes anexados ao curriculo
quando do periodo de inscri¢ao;

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato,
sendo constatado pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e
Socioeducativo — EFAP que, a data do encaminhamento de seu curriculo para
inscricdo neste processo seletivo, o referido candidato foi pontuado com base no
subitem 8.1.4 do Instrumento Convocatorio de n° 017/2010 — Escolaridade, Formacéo
Académica: Curso de Técnico de Contabilidade, 1,00 (um virgula zero) pontos,
totalizando a nota final de 1,00 (um virgula zero) pontos.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta o0s
pressupostos de admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato SIDNEYA DE FREITAS,
com base no subitem 6.10 do Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de
outubro de 2010, in verbis:

“6.10 O candidato terd seu Curriculum Vitae pontuado com base
na documentacdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do
prazo, local e meio estipulado”.

Publique-se.
Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.
ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 983 /2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuigBes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS, e

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, ERALDO ARGOLO MULLER, interpds recurso administrativo em
face da sua pontuagdo na primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado — Fase de Analise de
Curriculos, solicitando que sejam reconsiderados e reavaliados 0os documentos e comprovantes anexados
ao curriculo quando do periodo de inscri¢ao;

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo constatado
pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP que, a data
do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, o referido candidato foi
pontuado com base no subitem 8.1.4 do Instrumento Convocatério de n® 017/2010 — Exercicio em
31/12/2008: contrato administrativo com base na lei 10.254 de 20 de julho de 1990 — funcéo de Auxiliar
Administrativo, recebendo a pontuacéo de 0,50 (zero virgula cinco)Experiéncia Profissional na area ou em
areas correlatas: 02 anos trabalho na SEDS - cargo de Auxiliar Administrativo, recebendo 0,50 (zero
virgula cinco) pontos; Cursos e Eventos: curso de Formagdo de Agentes Penitenciario, 0,75 (zero
virgula setenta e cinco) pontos, totalizando a nota final de 1,75 (um virgula setenta e cinco) pontos.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato ERALDO ARGOLO MULLER, com
base no subitem 6.10 do Instrumento Convocatério de n® 017/2010, de 15 de outubro de 2010, in verbis:

“6.10 O candidato tera seu Curriculum Vitae pontuado com base na
documentagdo apresentada, constante no subitem 6.8, dentro do prazo, local e
meio estipulado”.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 1006 2010 / EFAP

O SUPERINTENDENTE DA EFAP, Odilon de Souza Couto, no uso de suas
atribuicBes legais, com fulcro no Instrumento Convocatoério de n° 017/2010, de 15 de outubro de 2010,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e quadro de
reserva para Unidade Prisional de BARAO DE COCAIS,

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranga Penitenciario Masculino
para o municipio de Bardo de Cocais, BRUNO FERNANDES FRAGA , interpds recurso administrativo
solicitando a sua dispensa na fase de Avaliacdo Psicoldgica, considerando o anexo IX, enviado junto ao
curriculo quando do periodo de inscrigdo.

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo
constatado pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeducativo — EFAP
que, a data do encaminhamento de seu curriculo para inscricdo neste processo seletivo, a EFAP recebeu
o0 Anexo “IX” enviado pelo candidato relacionado, conforme os critérios constantes do subitem 8.2.7 do
Instrumento Convocatério n® 017/2010 de 15 de outubro de 2010.

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que apresenta 0s pressupostos de
admissibilidade;

2.2 INDEFERIR o pedido do candidato BRUNO FERNANDES FRAGA, uma
vez que o candidato ndo cumpriu as exigéncias constantes do subitem 8.2.7

“8.2.7, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos: do
Instrumento Convocatério de n°017/2010 —

a) o Anexo IX — Declaragdo de Participacdo na Fase de Avaliacdo Psicolégica em Processo
Seletivo Simplificado realizado pela EFAP;

b) a publicacdo do Ato de Resultado da Avaliagdo Psicolégica com a descri¢cdo de seu
nome e cargo concorrido com parecer INDICADO;”.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2010.

ODILON DE SOUZA COUTO

Superintendente da EFAP






