GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGCA E SEGURANGCA PUBLICA

s o
e Nucleo de Contratos RH

Processo n°1450.01.0078865/2020-57
Belo Horizonte, 05 de junho de 2020.
Procedéncia: Despacho n° 174/2020/SEJUSP/DIP - CONTRATOS RH

DESPACHO SULOT N° 24/2020
ORIENTACAO ACUMULO DE CARGOS

A Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia, diante do
Chamamento Publico Emergencial n° 01/2020, considerando o estado de calamidade publica
decorrente da pandemia causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), conforme Decreto
Estadual n° 47.891/2020; destinado a selecionar candidatos para o exercicio das funcdes
de Médico, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem, de acordo com a Lei Estadual n°
18.185/2009 e Decreto Estadual n® 45.155/2009 e suas alteracdes, ORIENTA:

A instrucdo do Processo de Acumulo de Cargos tem por objetivo a analise da
licitude do acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas exercidas pelo servidor. O regime
de acumulacédo abrange a administracao direta, autarquica, fundacional, as empresas publicas,
as sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo Poder Publico.

O (a) Candidato (a) que ja possui outro vinculo empregaticio, deve comparecer no
ato da contratacdo portando cOpia dos seguintes documentos:

e Copia do diploma ou do registro na entidade de classe correspondente a habilitacdo
profissional;

e Copia da legislacdo ou edital que comprove a escolaridade minima exigida para o
provimento dos cargos e que contenha a carga horaria e as atribuicoes;

e Copia do contrato, nos casos em que o servidor exercer fungdo em virtude de contrato
administrativo e ou documento que comprove o vinculo;

e Copia do ultimo demonstrativo de pagamento dos cargos;

e Copia da publicacdo do ato de afastamento preliminar ou da aposentadoria, conforme o
caso;

E necessario o preenchimento dos formularios que seréo disponibilizados neste
site, com os dados do 1° emprego. Ja os dados do 2° vinculo, que sera a contratacdo, sera
preenchido na unidade de Recursos Humanos no ato da contratacgao.

Segue Link com demais informacdes sobre acumulo de
cargos: https./imwwportaldoservidor.mg.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/direitos-do-
servidor/acumulo-de-cargos

Destacamos que as carreiras de Agente de Seguranca Penitenciario e Agente de
Seguranca Socioeducativo sdo de dedicacdo exclusiva, conforme Art. 7 da Lei Estadual


https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/direitos-do-servidor/acumulo-de-cargos

15.302, de 10/08/2004 e Lei Estadual 15.302, de 10/08/2004, ndo sendo possivel a acumulagéo
de cargos.

Base Legal: Art.37, incisos XVIe XVI, § 10 da CF/88, Art. 17, 881°e 2°do ADCT
da CF/88, Art. 40, § 6° da CF/88, Art. 95, paragrafo Unico da CF/88, Art. 128, § 5°, Il, "d" da
CF/88, ECF n° 20, de 15/12/1998 - Art. 11, ECF n° 34, de 13/12/2001, Decreto Estadual n°
45.841, de 26/12/2011, Resolucdo SEPLAG n° 11, de 29/02/2012, Decreto Estadual n® 44.817,
de 21/05/2008 — Art. 28 e Decreto Estadual n° 46.557, de 11/07/2014 — Art. 40

Publique-se.

Wilson Gomes da Silva Junior
Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia

Documento assinado eletronicamente por Wilson Gomes da Silva Junior,
Subsecretario de Gestao Administrativa, Logistica e Tecnologia, em 08/06/2020, as
12:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°®
47.222, de 26 de julho de 2017.

JE" ,_—_',

assinatura
eletrbnica

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.,H-_"_' http://sei.mqg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Rt I ocao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador
B 15091658 e 0 codigo CRC C175F828.
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