Comunicagdo SEJUSP/DIP - CONTRATOS RH n°. 43/2020
Belo Horizonte, 29 de outubro de 2020.

CONVOCAGAO SULOT N° 37/2020

ORIENTACAO PARA ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO E QUESTIONARIO
DE ANTECEDENTES CLINICOS

A Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia, diante do
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020, destinado a selecionar candidatos para o exercicio
das funcbes Médico da Area de Defesa Social - MADS (Médico Clinico e Médico Psiquiatra) e
de Analista Executivo de Defesa Social - ANEDS (Enfermeiro, Farmacéutico, Assistente Social,
Psicélogo, Dentista, Terapeuta Ocupacional e Fisioterapeuta), de acordo com a Lei Estadual n®
18.185/2009, Decreto Estadual n® 45.155/2009 e suas alteracdes, para preenchimento de
vagas autorizadas por meio do Of. Cofin n.° 0053/2020, ORIENTA os (as) candidatos (as)
abaixo relacionados, a:

1- O exame admissional exigido para celebracdo de contrato temporario a que se
refere a Lei n® 18.185, de 4 de junho de 2009, podera ser substituido pela apresentacdo de
Atestado de Saude Ocupacional, emitido por profissional médico assistente e apresentacdo do
Questionario de Antecedentes Clinicos, constante no Anexo |, do Decreto n° 47.901, de 30 de
marco de 2020 e item 7.2 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020.

2- 0 Atestado de Saude Ocupacional deverd conter de forma legivel, as
seguintes informacgoes:

2.1 Nome completo do (a) candidato (a) a ser contratado (a);

2.2 Existéncia de aptiddo, com a descricdo do cargo/funcdo (objeto da
contratacao temporaria) ou das funcées a serem desempenhadas;

2.3 Nome do médico, nimero do Registro no Conselho Regional de Medicina e
carimbo legiveis;

2.4 Data da emissao do atestado.

3- O Questionario de Antecedentes Clinicos devera ser preenchido, datado e
assinado pelo candidato a ser contratado, sem rasuras, conforme item 7.3 do Edital do
Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2020, disponivel neste site ou pelo
link https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/saude-do-
servidor/exame-admissional-situacao-de-emergencia-e-medidas-de-prevencao-ao-contagio-ao-
covid-19

4- O (a) candidato (a) também devera acessar 0 @ site
sistema.seguranca.mg.gov.br/inicio/admissao_servidor , para realizacdo de cadastro dos
dados para fins de contratacdo. O (a) candidato (a) deve realizar o preenchimento prévio de
todos os campos disponiveis. Os formularios serdo impressos pela equipe de Recursos


https://www.portaldoservidor.mg.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/saude-do-servidor/exame-admissional-situacao-de-emergencia-e-medidas-de-prevencao-ao-contagio-ao-covid-19

Humanos no ato da assinatura do contrato administrativo.

5- O (a) candidato (a) ja deve providenciar a documentacdo que sera solicitada
para assinatura do Contrato Administrativo, conforme Convocacao n° 38/2020.

Observacoes:

a) O (a) candidato (a) que ndo comparecer no agendamento da contratagcdo com o
Atestado de Saude Ocupacional e o Questionario de Antecedentes Clinicos preenchidos
corretamente sera DESCLASSIFICADO(A) do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020.

b) Caso o (a) candidato (a) que deseje manifestar interesse na DESISTENCIA da
vaga concorrida no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020, deve encaminhar
email contratosrh@seguranca.mg.gov.br , constando nome completo, CPF e a informacao
expressa de sua desisténcia no referido PSS.

C) Duvidas devem ser encaminhadas para 0
email contratosrh@seguranca.mg.gov.br

Publique-se.

Wilson Gomes da Silva Junior
Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia

eil . | Documento assinado eletronicamente por Wilson Gomes da Silva Junior,
e theried _<;-—_'1 Subsecretario(a), em 29/10/2020, as 11:40, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

'-..*'-f http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

=+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cadigo verificador
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