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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

CERTIDAO - SUSPENSAO DE ANUENCIA
METROPOLITANA N° 65/2025
Certificamos para os devidos fins a suspensio da Anuéncia
Metropolitana concedida pela Certiddo N° 70/2024, datada de 08 de
outubro de 2024, e demais documentos vinculados a ela, relativa ao
projeto de Loteamento de um terreno situado no local denominado
“Munjolos”, de interesse de Julio César de Britto e Miriam Regina
Charles Britto, com area de 125.304,00m? (cento ¢ vinte e cinco mil
trezentos e quatro metros quadrados), referente ao imével matriculado
sob 0 n° 21.887, do livro n° 2, do Cartorio de Registro de Imoveis da
Comarca de Jaboticatubas. Nos termos do § 2° do Art. 36 do Decreto
Estadual n® 48.254 de 2021, a suspensdo da anuéncia metropolitana
¢ motivada pela solicitagdo de alteragdo de anuéncia metropolitana,
conforme o processo SEI n° 2430.01.0000745/2022-61.
Barbara Scorsulini Jota
Arquiteta ¢ Urbanista - CAU A233668-5
MASP 1.497.892-8

Maria da Gloria de Melo Pinheiro
Diretora de Regulagdo Metropolitana

Ilce Alves Rocha Perdigao
Diretora-Geral

5cm-29 2164417 - 1

EXTRATO DE CONTRATO N° 009486876/2025

Extrato do Contrato N° 009486876/2025 celebrado entre a Agéncia
de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte —
Agéncia RMBH e a DATEN TECNOLOGIA LTDA. Objeto: Compra
de 03 unidades Notebooks. Vigéncia: 04 anos contados a partir do
primeiro dia 1til subsequente a disponibilizagdo no PNCP. Valor
Global: R$10.734,00. As despesas decorrentes do contrato, correrdo
a conta das seguintes dotagdes: 2431.15.122.705.2500.0001.44.90.5
2.07.0.60.1; Data de assinatura: 29 de dezembro de 2025 Processo
SEI 2430.01.0000440/2025-42 Assinam o referido Instrumento: * Ilce
Alves Rocha Perdigdo - Diretora-Geral ARMBH; * Jose Pacheco De
Oliveira Junior - Representante Legal DATEN.

3.cm-29 2164462 - 1

Agéncia de Desenvolvimento
da Regiao Metropolitana do
Vale do A¢o - ARMVA

EXTRATO DO CONTRATO N° 9492887/2025 DE SERVICO
Firmado a ARMVA ¢ o(s) fornecedor(es) 61.790.436/0001-16 -
DEVGIS CONSULTORIA EM GEOTECNOLOGIAS E SISTEMAS
LTDA, Processo de compran®2461022 000030/2025, Pregao eletronico.
Objeto: Aquisicdo de software especializado em Regularizagdo
Fundiaria Urbana (REURB). Valor total: R$ 147.000,00. Vigéncia: 24
meses, de 30/12/2025 a 29/12/2027. Dotagdo(oes) Or¢amentaria(s) n°:
2461.15.127.125.4528.0001.449040.06.1.32.1.Assinatura: 29/12/2025.
Signatarios: pela contratada Melquisedeque Nunes Santos, pela
contratante Christie Garcia Martins.

3cm-29 2164512 -1

Agéncia Reguladora de Transportes do
Estado de Minas Gerais - ARTEMIG

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 9° Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo n° 007/2007;
Processo SEI n® 2300.01.0183368/2020-77. Partes: SEINFRA e
CONCESSIONARIA DA RODOVIA MG 050 S.A VIANASCENTES,
com interveniéncia do DER, CODEMIG e ARTEMIG. Objeto: Alterar
0o CONTRATO para incluir a Agéncia Reguladora de Transportes
do Estado de Minas Gerais - ARTEMIG, criada pela Lei Estadual
n°® 25.235, de 08 de maio de 2025, como interveniente, em razdo da
assungdo das atribui¢des como Ente Regulador anteriormente exercidas
pela Secretaria de Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias -
SEINFRA, mantida esta na qualidade de Poder Concedente; incluir o
Aporte Publico e a Indenizagdo como modalidades de recomposigio
do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, mediante alteracao da
redagdo da clausula 29.5 do Contrato. Assinatura: 29/12/2025.

3cm-29 2164543 -1

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
O Chefe do Departamento Penitencidrio de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes nos termos da Resolugdo Sejusp n° 65/2019 e Lei 23.750/2020,
registra o Extrato de Contrato Administrativo: Processo n°1450.01.0071565/2025-38. Modalidade Contrato Administrativo Temporario, firmado
mediante a Lei Estadual n® 23.750/2020. Prazo: 12 (doze) meses, a contar da data de inicio listada abaixo. O valor estimativo do contrato ¢ de e
R$ 76.117,44 (Setenta e Seis Mil, Cento e Dezessete Reais e Quarenta e Quatro Centavos). Objeto: Prestagdo de Servigos de Agente de Seguranga
Penitenciario / Policial Penal, em cumprimento a determinagdo judicial encaminhada no Processo SEI n® 1080.01.0078475/2021-74 e Mandado
de Seguranga n® 2703301- 82.2011.8.13.0024. Contrato firmado entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica e o(a) contratado(a)
temporério(a)relacionado(a) abaixo:
MASP

| 1628205/5

NOME [
|LEONARDO GONCALVES OLIVEIRA BARRETO |

DATA INICIO |
10/04/2025 |

Leonardo Mattos Alves Badaro
Diretor-Geral do Departamento Penitenciario de Minas Gerais

6.cm -29 2164466 - 1

DIRETORIA DE TRABALHO E PRODUCAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 1/2025/2025
PROCESSO SEI N° 1450.01.0069500/2025-18
EDITAL DE CHAMAMENTO SEJUSP/DTP N° 01/2025
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso 111, do §1°, do art. 93,
da Constituigéo Estadual, em conformidade com a Lei Estadual n® 24.313/2023 e o Decreto Estadual n® 48.659/2023; bem como ao disposto na Lei
Federal n® 14.133/2021, na Lei Estadual n® 11.404/1994 e no Decreto Estadual n® 46.220/2013, torna piblico que estdo abertas as inscri¢des para
credenciamento das pessoas juridicas ou produtores rurais interessados em contratar mao de obra dos presos do sistema prisional mineiro, nos termos
da Lei Federal n® 7.210/84 que institui a Lei de Execugdo Penal, a Lei Estadual n® 11.404/1994 que contém normas de execugdo penal, conforme
normas estabelecidas neste edital.
DO OBJETO
O objeto do presente procedimento ¢ o credenciamento de pessoas juridicas e produtores rurais interessados em firmar Termo de Compromisso para
agenciamento ou oferta de vagas de trabalho e sua respectiva capacitagio a pessoas privadas de liberdade, inclusive com utilizagdo de areas internas
ou externas das unidades prisionais, visando a sua ressocializagdo e ao fortalecimento das politicas publicas voltadas a redugdo da violéncia e da
criminalidade, nos termos das condigdes ¢ exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
do pedido de esclarecimentos e da impugnagao do edital
Os pedidos de esclarecimentos ou registros de impugnagdes poderdo ser feitos por qualquer pessoa, no horario das 09 as 17 horas, de segunda a sexta-
feira, pelos telefones (31) 3915-5643, (31) 3915-5644, ou pelo e-mail “nupardtp@seguranca.mg.gov.br”.
Nos pedidos de esclarecimentos ou registros de impugnagdo, os interessados deveréo se identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do representante
que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica, ¢ CPF e nome do interessado para pessoa fisica) e disponibilizar as informagdes para contato (telefone
e e-mail).
Podem ser inseridos arquivos anexos com informagdes e documentagdes pertinentes as solicitagdes.
A Diretoria de Trabalho e Produgdo respondera no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de recebimento, enquanto durar o edital de
credenciamento.
As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no edital.
Qualquer modificagdo no Edital exige divulgagdo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.
As dentincias, petigdes e impugnagdes andnimas ou ndo fundamentadas néo serdo analisadas e serdo arquivadas pela autoridade competente.
A ndo impugnagdo do Edital, na forma e tempo definidos nesse item, acarreta a decadéncia do direito de discutir, na esfera administrativa, as regras
do certame.
DO PEDIDO DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
A inscrigdo da pessoa juridica ou produtor rural interessado em participar dar-se-4 por meio de credenciamento junto a Superintendéncia de
Humanizagao do Atendimento, 6rgao integrante da estrutura administrativa do Departamento Penitenciario de Minas Gerais.
DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
As pessoas juridicas e produtores rurais interessados em contratar a mao de obra dos presos do sistema prisional de Minas Gerais deverdo instruir o
processo de credenciamento mediante apresentagdo dos documentos relacionados a seguir:
+ EMPRESA PRIVADA: Cépia do Contrato Social e/ou tltima alteragdo contratual devidamente registrada na Junta Comercial do Estado onde a
empresa esta estabelecida ou registro no cartério de Pessoas Juridicas;
* SOCIEDADE ANONIMA - S/A (ABERTA/FECHADA): Cépia do estatuto social e copia da ultima ata da assembleia de nomeagdo do atual
representante legal;
+ ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Cépia do estatuto ou da lei de criagdo e copia da publicagio de posse do
representante legal;
« MUNICIPIO (PREFEITURAS): Cépia do termo de posse do prefeito, emitido pela Camara Municipal;
* MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI): Comprovame de Certificado de Condigéo de Microempreendedor Individual (CCMEI);
« EMPRESARIO INDIVIDUAL: Requerimento de empresario individual devidamente registrado na Junta Comercial do Estado onde a empresa esta
estabelecida ou registro no cartério de Pessoas Juridicas;
+« PRODUTOR RURAL: Comprovante de Inscrigdo Estadual de Produtor Rural — Pessoa Fisica;
+ ASSOCIACOES PUBLICAS/PRIVADAS: Copia do estatuto social e copia da tltima ata da assembleia de nomeagdo do atual representante legal;
« Copia do cartdo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
« Certiddo Negativa de Débitos Tributarios relativos ao Fisco Estadual de Minas Gerais;
« Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
« Copia do documento de identificagdo (RG / CNH / Passaporte / RNM) e comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do
representante legal;
* Copia do comprovante de enderego em nome da empresa/associagao/prefeitura/orgao publico (com o mesmo enderego do CNPJ) ou do
Representante Legal (enderego residencial) — Conta de Energia Elétrica, Agua, Telefone, Internet, Celular, Cartio de Crédito;
 Declaragio de endereco eletronico (e-mail), contendo assinatura do representante legal e data (documento disponivel na unidade prisional), assinada
eletronicamente (ICP-Brasil ou gov.br);
* Declaragdo de Concordancia e Veracidade para acesso ao Sistema Eletronico de Informagdes de Minas Gerais (SEI'MG), de acordo com a
Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEC N° 9921/2018 (documento disponivel na unidade prisional), assinado eletronicamente (ICP-Brasil ou gov.br);
« Autorretrato do representante legal segurando o documento de identidade (necessario para liberagdo de acesso ao SEI!MG, de acordo com a
Resolucdo Conjunta SEPLAG/SEC N° 9921/2018);
« Declaragdo da institui¢do de que nao possui trabalhadores menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, segundo determina a Lei Federal n°® 14.133/2021, em seu Art. 68, inciso VI, salvo na condigdo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, na forma da Lei (documento disponivel na unidade prisional), assinada eletronicamente (ICP-Brasil ou
gov.br);
« Formulério contendo o detalhamento da proposta de parceria (documento disponivel na unidade prisional), assinado eletronicamente (ICP-Brasil
ou gov.br);
* Declaragéo de parentesco (documento disponivel na unidade prisional), assinada eletronicamente (ICP-Brasil ou gov.br).
Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade.
Serdo considerados validos por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua emissdo, os documentos que ndo tiverem o prazo de validade fixado pelo
respectivo 6rgao emissor.
O interessado, inscrito no Cadastro Geral de Fornecedores da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (Seplag), podera substituir os
documentos exigidos neste edital pelo Certificado de Registro Cadastral (CRC), desde que no CRC constem todos os documentos exigidos para a
habilitagao, observando que, na hipotese de algum documento estar com prazo de validade vencido, devera ser apresentado outro, com prazo de
validade em vigor, em substitui¢do ao documento sem validade.
Serao analisados no CRC somente os documentos exigidos para este credenciamento, sendo desconsiderados os demais, mesmo que estejam com
a validade expirada.
Quando a pessoa juridica tiver filiais, todos os documentos apresentados deverdo se referir a um so local de competéncia.
A participagdo no credenciamento implica a aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
A documentagdo deverd ser entregue a dire¢do da unidade prisional onde se pretende formalizar a parceria.
Na unidade prisional operada por parceiro privado, a documentagio devera ser entregue a Concessionaria.
DA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
Cabera a diregéo da unidade prisional, como gestora das parcerias de trabalho para presos, avaliar previamente a viabilidade técnica das atividades
propostas e efetuar o seu deferimento ou néo, justificando de forma escrita ao interessado o seu indeferimento.
Na unidade prisional operada por parceiro privado, cabera a Concessionaria, como gestora das parcerias de trabalho para presos, sob fiscaliza¢do e
orientag@o do Diretor Pliblico, avaliar previamente a viabilidade técnica das atividades propostas e efetuar o seu deferimento ou ndo, justificando de
forma escrita ao parceiro o seu indeferimento.
A avaliagdo dos itens anteriores sera realizada com os seguintes critérios:
a) Numero de servidores, capacidade operacional e de infraestrutura do estabelecimento prisional;
b) Perfil laboral dos presos;
¢) Perfil produtivo do municipio, tendo em vista a inser¢ao do preso no mercado de trabalho;
d) Relevancia das atividades, tendo em vista a inser¢ao do preso no mercado de trabalho;
¢) Remuneragao proposta pelo parceiro, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés quartos) do salario minimo.
Todo credenciamento sera divulgado no sitio eletronico do Departamento Penitenciario de Minas Gerais, no seguinte endereco: https://depen.
seguranca.mg.gov.br/o-departamento/convenios-e-parcerias pela Diretoria de Trabalho e Produgio;
Cabera a unidade prisional, ou concessionaria, inserir no Sistema Integrado de Gestdo Prisional (Sigpri) a documentagio das parcerias deferidas,
juntamente ao formulario de proposta de parcerias de trabalho para a analise técnica da comissdo julgadora a seguir relacionada:
I — Superintendente de Humanizagio do Atendimento;
1I — Diretor de Trabalho e Produgao;
TIT — Coordenador do Nucleo de Parcerias da Diretoria de Trabalho e Produgao.
A Comissido terd o prazo de 10 (dez) dias uteis para analisar a documentagio e decidir quanto ao deferimento ou ndo da habilitagdo da pessoa juridica
ou produtor rural inscrita no credenciamento.
A Comissdo Julgadora designada concedera, por uma tnica vez, ao interessado, prazo de 05 (cinco) dias tteis para que se proceda a substitui¢do
ou complementagdo dos documentos que ndo satisfagam as exigéncias deste edital, sendo que a ndo observancia do prazo estipulado implicara na
inabilitagdo do pedido de credenciamento.
Apos a substitui¢do ou complementagdo referida no item 6.7, a Comissao tera novo prazo de 05 (cinco) dias uteis para examina-los e proferir a
decisdo acerca do pedido de credenciamento.
Somente as pessoas juridicas ou produtores rurais que atenderem aos requisitos deste edital serdo credenciados.
dos recursos
Da decisdo da dire¢do da unidade prisional, ou concessionaria, que indeferir a proposta apresentada conforme os itens 6.1 e 6.2, cabera recurso do
interessado no prazo de 03 (trés) dias uteis.
Caso a unidade prisional ndo reconsidere o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, devera o interessado encaminhar o recurso com a sua
motivagdo a Comissao Julgadora, a qual devera proferir sua decisao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
DA CELEBRACAO DA PARCERIA
Sera elaborado o Termo de Compromisso para as pessoas juridicas ou produtores rurais credenciados, o qual determinara o objeto e detalhamento
da proposta.
A Diretoria de Trabalho e Produgao dara inicio a tramita¢do do Termo de Compromisso a ser assinado entre o parceiro e o Estado de Minas Gerais
por intermédio da Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranca Publica.
O Termo de Compromisso devera ser assinado digitalmente através do SEI!MG pelo representante legal da pessoa juridica ou pelo produtor rural que
utilizar a mao de obra prisional, pelo Diretor da Unidade Prisional e pelo Superintendente de Humanizagio do Atendimento.
Em caso de impedimento legal do diretor da unidade prisional ou do Superintendente de Humanizagao do Atendimento, o servidor que estiver
respondendo pela pasta podera assinar o Termo de Compromisso, desde que tenha a designagdo emitida pelo Departamento Penitenciario de Minas
Gerais.
Nas parcerias a serem formalizadas em unidade prisional operada por parceiro privado, o termo de compromisso também sera assinado pelo Diretor
Presidente e Diretor Institucional da Concessionaria.
Cabera a Diretoria de Trabalho e Produgdo, apés a assinatura dos participes descritos nos itens 8.3 e 8.4, encaminhar o extrato do termo para a sua
publica¢do no Jornal Minas Gerais.
Apos a publicagio, o Nucleo de Trabalho e Produgdo da unidade prisional fara a sele¢do dos presos para ocupar as vagas disponiveis, conforme banco
de dados atualizado e listagem de presos indicados ao trabalho pela CTC.
Na unidade prisional operada por parceiro privado, cabera a Concessionaria a selecdo dos presos para ocupar as vagas disponiveis, conforme
orientagdo e fiscalizagdo da Comissdo Técnica de Classificagdo (CTC) e do Diretor Piblico.
DOS TERMOS DE COMPROMISSO E INSTRUMENTOS
Constituem anexos a este edital, e dele fazem parte, as minutas dos Termos de Compromisso das unidades prisionais convencionais ¢ unidades
prisionais operadas por parceiro privado, a serem firmados com o Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Justiga ¢
Seguranga Publica.
Os Termos de Compromissos a serem firmados terdo a vigéncia de, no minimo, 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado mediante Termo Aditivo.
Nos casos em que a pessoa juridica ou produtor rural que utilizar a mao de obra prisional efetuar melhorias na estrutura a ser utilizada dentro da
unidade prisional as suas expensas, 0 Termo de Compromisso poderd ser formalizado por até 10 (dez) anos.
do descredenciamento e rescisdo do termo de compromisso
Constituirdo motivos de descredenciamento, formalmente motivado nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes
situagdes:
ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas estabelecidas no Termo de Compromisso;
decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento da pessoa juridica ou produtor rural;
caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do contrato.
Cabera a Diretoria de Trabalho e Produgdo a rescisdo dos Termos de Compromisso referentes as parcerias de trabalho dos presos no ambito da
Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica.
Nos casos em que se tratar de rescisdo contratual unilateral pela dire¢do da unidade prisional, a justificativa devera ser analisada pela comissao
julgadora estabelecida pelo art. 4° da Resolugdo Sejusp n® 1.596/2025.
DAS DISPOSICOES GERAIS
Este edital devera ser lido e interpretado na integra.
A SEJUSP podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio, sendo-lhe licito promover a invalidagdo parcial ou total do edital.
O presente procedimento podera ser revogado, por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagio de terceiros, mediante parecer escrito devidamente fundamentado.
A lista periodica das pessoas juridicas ou produtores rurais credenciados serd divulgada a todos os interessados por meio do sitio eletronico https://
depen.seguranca.mg.gov.br/component/content.
O presente edital nao tera prazo de validade, para propiciar o credenciamento do maior niimero possivel de pessoas juridicas ou produtores rurais.
Fica revogado o EDITAL DE CHAMAMENTO SEJUSP/DTP n° 01/2024;
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 29 de dezembro de 2025.
Edgard Estevo da Silva, Cel BM
Secretario de Estado Adjunto
(Respondendo pela Secretaria de Estado de Justica ¢ Seguranga Publica)

ANEXO I - Termo de Compromisso UP Convencional
TERMO DE COMPROMISSO DAS UNIDADES PRISIONAIS CONVENCIONAIS
TERMO DE COMPROMISSO CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DE SUA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA — SEJUSP, E XXXXX.
O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, inscrita no
CNPJ XX XXX XXX/XXX-XX, com sua sede em Belo Horizonte — MG, na Rodovia Papa Jodo Paulo II, n® 4143 — 3° andar, represemada pelo(a)
SUPERINTENDENTE DE HUMANIZACAO DO ATENDIMENTO XXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade: XXXXX, XXX/XX e CPF:
XXX XXX XXX-XX, e a empresa XXXXX, tendo sua sede na XX XXXXX, n® XXX, no Bairro XXXXX, Cidade de XXXXX — XX, inscrita no
CNPJ: XX XXX XXX/XXXX-XX, neste instrumento representado(a) por XXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade XXXXX, XXX/XX,
e CPF XXX.XXX.XXX-XX, a seguir denominada PARCEIRO, resolvem celebrar o presente Termo de Compromisso, que sera regido pela Lei
Federal n° 14.133/2021, suas modificagdes subsequentes e a Resolugao Sejusp n® 1.596/2025, mediante as seguintes clausulas e condigoes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Constitui objeto deste Termo de Compromisso o estabelecimento de parceria voltada a contratagdo ou agenciamento para o trabalho, e sua respectiva
capacitagdo, da mio de obra doe individuos reclusos na unidade prisional: XXXXX, situada em XXXXX — XX, para prestacdo de servigos XXXXX.
Paragrafo Primeiro: Este Termo de Compromisso atende ao disposto na Lei Federal n° 7.210/1984, Lei Estadual n° 11.404/1994 e Decreto Estadual
n°46.220/2013, e fundamenta—se na dignidade da pessoa humana, conforme determina o art. 1°, IIT da CF/88.
Paragrafo Segundo: A Administragdo Publica podera, nos editais de licitagdo para a contratagdo de servigos, exigir da contratada que um percentual
minimo de sua méo de obra seja oriundo ou egresso do sistema prisional, com a finalidade de ressocializagdo do reeducando, na forma estabelecida
em regulamento, conforme determina o art. 25, §9° da Lei Federal n° 14.133/2021.
Paragrafo Terceiro: Os presos em exercicio de atividades laborais, na pessoa juridica ou produtor rural, ndo estardo sujeitos ao Regime da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), mas sim ao que estabelece a Lei de Execugdes Penais 7.210/84.
Paragrafo Quarto: Fica facultado ao Parceiro contratar o egresso apos o término de cumprimento de sua pena.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
O prazo de vigéncia ¢ de xx (xxx) anos, sendo prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma do artigo 110 da Lei Federal 14.133/2021.
Paragrafo Primeiro: No caso de interesse dos participes, a prorrogagdo devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo, mediante
proposta a ser apresentada, com as devidas justificativas, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia.
Paragrafo Segundo: Apds o vencimento do presente termo, todas as atividades laborais devem ser imediatamente suspensas.
Paragrafo Terceiro: O termo de compromisso ndo podera ser prorrogado quando o proponente estiver em débito com a Secretaria de Estado de Justiga
e Seguranga Publica ou tiver sido penalizado nas sang¢des de contratar com poder publico, observadas as abrangéncias dos efeitos de aplicagdo das
sangoes.
Paragrafo Quarto: Nos casos em que as pessoas juridicas e produtores rurais que utilizam a mao de obra prisional efetuarem benfeitorias permanentes,
realizadas exclusivamente as suas expensas, e que serdo revertidas ao patrimonio da Administragdo Puablica ao término do contrato, podera ser
elaborado Termo de Compromisso com vigéncia de até 10 (dez) anos.
CLAUSULA TERCEIRA — DA GESTAO DO TERMO DE COMPROMISSO
A gestio do presente Termo de Compromisso sera de responsabilidade do(a) Diretor(a): XXXXX da unidade: XXXXX, MASP: XXXXXXXX;
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DOS COMPROMISSARIOS
Paragrafo Primeiro — Competira a Sejusp:
A — Disponibilizar as condigdes necessarias ao cumprimento do objeto deste Instrumento;
B — Promover o repasse da remuneragdo relativa ao trabalho do preso através da Superintendéncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas.
Paragrafo Segundo — Competira ao Parceiro:
— Indicar, oficialmente, 0 nome do técnico responsavel para responder por esse instrumento junto a Sejusp;
B — Cumprir todas as normas e instrugdes relativas a seguranga da unidade prisional, em se tratando de trabalho interno;
C — Capacitar os presos para o bom desempenho das atividades a serem desenvolvidas;
D — Controlar a frequéncia, as atividades desenvolvidas e as horas trabalhadas dos presos;
E — Encaminhar a unidade prisional mensalmente, até o 3° dia (til subsequente ao trabalhado, a folha de frequéncia assinada pelo Parceiro e pelo
preso, atestando os dias e horas trabalhados;
F — Acompanhar as atividades de trabalho dos presos;
G — Fornecer os uniformes, os equipamentos, as maquinas e utensilios, de sua responsabilidade, necessa
trabalhos e para o cumprimento do objeto deste instrumento;
H — Assegurar a boa manutengdo das estruturas a serem utilizadas, em se tratando de trabalho interno;
I — Ressarcir o Estado, nos casos de trabalho interno, pela utilizagdo no que tange aos gastos com o fornecimento de dgua e energia elétrica, assim
como o valor referente a depreciagdo e eventuais danos causados a infraestrutura, maquinas e equipamentos da unidade prisional;
J — Cumprir toda legislagdo pertinente a satide e seguranga no trabalho, disponibilizando Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) necessarios
para o desempenho das atividades;
K — Custear o transporte, bem como a alimentag@o, em caso de prestagdo de servigos e outorga de mido de obra externa, salvo os casos previstos em
resolugdo especifica;
L — Pagar o ressarcimento do seguro contra acidentes de trabalho quando este for contratado pela Sejusp;
M - Identificar os riscos ocupacionais no ambiente de trabalho, através do mapa de risco, em se tratando de trabalho interno;
N — Manter no ambiente de trabalho, as sinalizagdes e identificagdes de seguranga, conforme a Norma Regulamentadora vigente, em se tratando de
trabalho interno;
O — Prestar os primeiros socorros, em caso de acidente de trabalho, e comunicar a unidade prisional, em se tratando de trabalho externo;
P — Apos a ocorréncia de acidente de trabalho, emitir relatorio da causa do acidente e plano de agao corretivo, explicitando os EPIs utilizados;
Q — Instalar Circuito Fechado de Televisdo (CFTV) nas parcerias internas nas unidades prisionais, quando solicitado pela unidade prisional;
R — Apresentar formulario dos bens de propriedade do Parceiro que serao utilizados no ambiente de trabalho, quando se tratar de parceria interna ou
no perimetro da unidade prisional.

os e adequados para o bom andamento dos

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
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Paragrafo Terceiro — Competira ao Diretor da Unidade Prisional:
A —Manter o niimero de presos acordado com o Parceiro;
B — Substituir os presos que forem desligados da parceria;
C — Visitar o Parceiro mensalmente para verificar as condi¢des de trabalho e o uso corretos dos EPIs;
D — Comunicar ao Parceiro, imediatamente, eventuais paralisagdes, bem como ocorréncias atipicas e impeditivas relativas a liberagdo dos presos
para prestarem o servigo laboral;
E — Promover por meio de Nucleo de Trabalho e Produgio (NTP) e Comissdo Técnica de Classificagdo (CTC) a selegdo dos presos;
F — Pedir autorizagdo judicial para o trabalho externo, se necessario;
G — Emitir relatorio sobre o trabalho dos internos ao final de cada més, a fim de remigéo de pena;
H — Substituir o preso que faltar, opuser resisténcia, ou for negligente ao desenvolvimento dos trabalhos;
I — Permitir o ingresso dos diretores ¢ empregados da empresa nas dependéncias da unidade prisional.
J — Inserir mensalmente, quando houver, os valores referentes a utilizagdo de energia elétrica, agua e esgoto no SIGPRI, para geragio dos DAEs de
ressarcimento;
K — Fiscalizar e exigir que o pagamento dos DAEs seja efetuado pelo Parceiro;
L — Na ocorréncia de acidente de trabalho, emitir parecer sobre a utilizagdo dos EPIs, realizar oitiva do preso envolvido no acidente e emitir
declaragdo sobre as medidas tomadas pela unidade prisional e/ou Parceiro;
M — Comunicar ao Parceiro com antecedéncia, a quantidade de auséncias por saida temporaria por periodo, em se tratando de parcerias de trabalho
externo;
N - Incluir no processo de formalizagdo da parceria interna ou no perimetro da unidade prisional, o formulario dos bens de propriedade do Parceiro.
CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO
A opgao pactuada ¢ de pagamento fixo de XXXX salario minimo vigente a época do pagamento. Cabera ao Parceiro:
1. Depositar mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Ressarcimento de 25% sobre a remuneragio dos presos em trabalho no objeto deste Instrumento.
2. Depositar mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagio Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Peculio de 25%, cabendo a Sejusp o repasse em conta judicial aos presos.
3. Depositar mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Liquido Beneficio de 50%, cabendo a Sejusp o repasse aos presos.
4. Depositar mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao consumo de energia elétrica da oficina de trabalho, se houver, conforme leitura dos medidores instalados pelo proprio Parceiro.
5. Depositar mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadac¢ao Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao consumo de 4 agua da oficina de trabalho, se houver, conforme leitura dos medidores ‘instalados pelo préprio Parceiro.
Paragrafo Primeiro: O pagamento fixo de XXXX salario minimo vigente sera de acordo com a jornada de trabalho de XX (XXXX) horas diarias,
ficando autorizados descontos proporcionais as horas ndo trabalhadas na folha mensal de pagamento do preso.
Paragrafo Segundo: Fica facultado ao Parceiro oferecer ao preso o beneficio de cesta basica ou do kit de higiene pessoal, sendo vedado que tal
beneficio seja em espécie.
Paragrafo Terceiro: Havendo atraso ou outra irregularidade nos pagamentos de quaisquer DAEs supracitados, estes ensejardo suspensdo imediata das
atividades laborais dos presos, sem prejuizo para as devidas medidas civis, administrativas e penais.
Paragrafo Quarto: A redugdo na jornada de trabalho ocasionada por intercorréncias decorrentes do dia a dia da unidade prisional sera devidamente
descontada do total de horas registradas, cabendo a diregdo da unidade evitar ao méaximo tal inconveniéncia.
Pardgrafo Quinto: Se o preso ndo tiver uma conta beneficio criada, o valor do liquido beneficio sera incorporado a conta pectlio.
CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS E PRESTACAO DE CONTAS
O presente Termo de Compromisso ndo contempla a transferéncia de recursos.
CLAUSULA SETIMA — DAS BENFEITORIAS
As benfeitorias e plantagdes realizadas pelas pessoas juridicas e produtores rurais em area de propriedade do Estado ndo serdo indenizaveis, sendo
vedado ao Parceiro levanta—las ao fim da relagdo, e ndo obrigardo o Estado ao ressarcimento das despesas decorrentes na sua realizagio.
Paragrafo Primeiro: A pessoa juridica ou produtor rural que utilizar a mao de obra prisional e utilizarem areas disponibilizadas na unidade prisional,
devera apresentar o termo de vistoria do imével, antes de iniciar as atividades, conforme documento fornecido pela unidade prisional.
Paragrafo Segundo: Nas benfeitorias realizadas, os custos com o0s insumos e demals itens sera de responsabilidade da pessoa juridica ou produtor
rural, cabendo a Sejusp disponibilizar a mio de obra carceraria.
Paraé,rafo Terceiro: Os circuitos fechados de televisdo (CFTV), instalados nas oficinas internas das unidades prisionais, serdo interligados na rede da
SEJUSP, sendo que o controle dos dispositivos, bem como a guarda das imagens geradas serdo de responsabilidade da Unidade Prisional, nao sendo
permitida a retirada do material gerado.
CLAUSULA OITAVA — DA JORNADA DE TRABALHO
A jornada de trabalho do preso ndo seré inferior a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas, com repouso semanal ndo remunerado aos domingos e
feriados.
Paragrafo Primeiro: Sera computado como hora extra a jornada de trabalho semanal que extrapolar 40 horas semanais de segunda a sexta, ou, 44
horas semanais de segunda a sabado.
Paragrafo Segundo: Sera facultado ao preso, que exerce trabalho externo, quando em gozo de saida temporaria, o cumprimento da jornada de trabalho
junto a pessoa juridica ou produtor rural que utilizar a méio de obra prisional, sob 0s mesmos termos previstos neste instrumento.
Parédgrafo Terceiro: Podera ser atribuido horério especial de trabalho aos presos, nos termos da legislagao vigente ou aquelas por autorizagao judicial.
CLAUSULA NONA - DA VEDACAO
E vedada ao funcionario pablico estadual, regido pela Lei Estadual 869, de 06 de Julho de 1952, a formalizagdo de parceria e assinatura do Termo de
Compromisso, salvo nos casos em que as formalizagdes de parceria sejam com 6rgaos da Administragao Publica Estadual.
CLAUSULA DECIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E DADOS PESSOAIS SENSIVEIS
As partes se comprometem a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinagdes de orgdo
reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n° 13.709, de 2018, intercambiadas em decorréncia deste Termo de
Compromisso.
Paragrafo Primeiro: O tratamento de dados pessoais decorrentes deste Termo preservaré a finalidade descrita na Clausula Primeira, objeto deste
Termo de Compromisso.
Paragrafo Segundo: Os Compromissarios se comprometem a nao transferir ou compartilhar com terceiros os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis tratados em razao do presente Termo de Compromisso, a menos que seja requisito essencial para o seu cumprimento, caso em que devera
observar o que preconiza a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD.
Paragrafo Terceiro: Os Compromissarios se comprometem a ndo divulgar, sem autorizagio da outra parte, quaisquer dados pessoais e dados pessoais
sensiveis recebidos e a que tenham acesso em razdo deste Termo de Compromisso, salvo, se com fundamento nas disposi¢des da Lei 13.709, de 14
de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD.
Paragrafo Quarto: No presente Termo de Compromisso, a SEJUSP assume o papel de controlador e 0 PARCEIRO assume o papel de operador
conforme artigo 5°, VI e VII da Lei n® 13.709, de 2018.
Paragrafo Quinto: As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletronico, em até 3 (trés) dias uteis, sobre qualquer incidente detectado no
ambito de suas atividades, relativo a operagdes de tratamento de dados pessoais.
Parpagrafo Sexto: As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranga administrativas, tecnologicas, técnicas e operacionais necessarias
a resguardar os dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de orgdos reguladores, padrdes técnicos e boas praticas
existentes.
Parpagrafo Sétimo: A SEJUSP tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade do PARCEIRO, diante das obrigagdes de
operador, para a protecao de dados pessoais referentes a execucao deste contrato.
Parpagrafo Oitavo: As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela protegdo de dados pessoais, ou preposto, para comunicagio sobre os
assuntos pertinentes a Lei n° 13.709, de 2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, quando necessario.
Parpagrafo Nono: As PARTES darao conhemmento formal a seus empregados e colaboradores das obrlgacoes e condigdes acordadas nesta clausula.
As diretrizes aqui estipuladas deverdo ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente parceria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito e a qualquer tempo pelos compromissarios, resguardado o previsto no paragrafo
Gnico do artigo 7° da Resolugdo Sejusp n°® 1.596/2025 mediante comunicagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por inexecugido
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas ou condig¢des, ou por superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente
inexequiveis.
Paragrafo unico: Constitui motivo para rescisdo deste Termo de Compromisso, independentemente do instrumento de sua formalizagdo, a
inadimpléncia de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constadas em desacordo com a Proposta de Parceria.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE
Fica a Sejusp desonerada de quaisquer obrigagdes assumidas pelo Parceiro, seja em carater solidario ou subsidiario, bem como eventuais danos ou
depreciagdes no maquinario de propriedade do Parceiro.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
Para que este Termo de Compromisso atenda aos principios legais da Administragao Plblica, o mesmo sera publicado pela Sejusp no Jornal Minas
Gerais, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Os compromissarios elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer causas e conflitos oriundos deste Instrumento.
E assim, ficam os Compromissarios convencionados a dar ampla divulgagdo a este Termo de Compromisso, bem como assind—lo eletronicamente,
juntamente com 02 (duas testemunhas), para fins e efeitos legais.

Belo Horizonte, xxxxx de xxxx de XXxxx.

Parceiro(a) XXXXX

Diretor(a) do(a) XXXXX

Superintendente de Humanizag¢ao do Atendimento

ANEXO II - Termo de Compromisso UP PPP

TERMO DE COMPROMISSO DAS UNIDADES PRISIONAIS Operadas por Parceiro Privado
TERMO DE COMPROMISSO N° XXXX/XXXX CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA
SUA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA — SEJUSP, SUPERINTENDENCIA DE HUMANIZACAO DO
ATENDIMENTO — SHUA, CONCESSIONARIA XXXXXXX E XXXXXX. |
O ESTADO DE MINAS GERALIS, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, inscrita no CNPJ
05.487.631/0001-09, com sede em Belo Horizonte — MG, na Rodovia Papa Joao Paulo II, N°4143, Bairro: Serra Verde, 3°andar, representado pelo(a)
SUPERINTENDENTE DE HUMANIZACAO DO ATENDIMENTO XXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade: XXXXX, XXX/XX e CPF:
XXX XXX.XXX-XX, a CONCESSIONARIA XXXXXXX, tendo sua sede na XX XXXXX, n° XXX, no Bairro XXXXX, Cidade de XXXXX —
XX, inscrita no CNPJ: XX. XXX . XXX/XXXX-XX, representada por seu DIRETOR PRESIDENTE XXXXXX, portador da Carteira de Identidade
n° XXXXX, XXXX/XX e CPF n° XXXXXX, pelo DIRETOR INSTITUCIONAL XXXXX, portador da Carteira de Identidade n°® XXXXXX, XXX/
XX e CPF n° XXX.XXX.XXX-XX, e a empresa XXXXXX, tendo sua sede na XXXXXX, n° XXX, no Bairro XXXXXX, Cidade XXXXXX —
XX, inscrita no CNPJ: XXXXXX, neste instrumento representada por XXXXXX, portador da carteira de Identidade XXXXX, XXX/XXX e CPF:
XXXXX, a seguir denominada PARCEIRO, resolvem celebrar o presente Termo de Compromisso, que sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021,
suas modificagdes subsequentes e pela e Resolugdo Sejusp n° 1.596/2025, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Constitui objeto deste Termo de Compromisso o estabelecimento de parceria voltada a contratagido ou agenciamento para o trabalho, e sua respectiva
capacitagdo, da mao de obra doe individuos reclusos na unidade prisional: XXXXX, situada em XXXXX — XX, para presta¢ao de servigos XXXXX.
Paragrafo Primeiro: Este Termo de Compromisso atende ao disposto na Lei Federal n° 7.210/1984, Lei Estadual n® 11.404/1994 e Decreto Estadual
n°46.220/2013, e fundamenta—se na dignidade da pessoa humana, conforme determina o art. 1°, IIT da CF/88.
Paragrafo Segundo: A Administragdo Publica podera, nos editais de licitagdo para a contratagao de servigos, exigir da contratada que um percentual
minimo de sua mao de obra seja oriundo ou egresso do sistema prisional, com a finalidade de ressocializagdo do reeducando, na forma estabelecida
em regulamento, conforme determina o art. 25, §9° da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Paragrafo Terceiro: Os presos em exercicio de atividades laborais, na pessoa juridica ou produtor rural, ndo estardo sujeitos ao Regime da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), mas sim ao que estabelece a Lei de Execugdes Penais 7.210/84.
Pardgrafo Quarto: Fica facultado ao Parceiro contratar o egresso ap6s o término de cumprimento de sua pena.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia ¢ de xx (xxx) anos, sendo prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma do artigo 110 da Lei Federal 14.133/2021.
Paragrafo Primeiro: No caso de interesse dos participes, a prorroga¢do deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo, mediante
proposta a ser apresentada, com as devidas justificativas, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término do prazo de vigéncia.
Paragrafo Segundo: Apos o vencimento do presente termo, todas as atividades laborais devem ser imediatamente suspensas.
Paragrafo Terceiro: O termo de compromisso ndo podera ser prorrogado quando o proponente estiver em débito com a Secretaria de Estado de Justiga
¢ Seguranga Piblica ou tiver sido penalizado nas sangdes de contratar com poder publico, observadas as abrangéncias dos efeitos de aplicagao das
sangdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GESTAO DO TERMO DE COMPROMISSO
A Concessionaria XXXXXX atuara como gestora do presente Termo de Compromisso, sob fiscalizagdo do Diretor Piblico: XXXXXX da unidade:
XXXXX, MASP: XXXXX.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS COMPROMISSARIOS
Paragrafo Primeiro — Competira a Sejusp:
A — Disponibilizar, subsidiariamente, as condi¢des necessarias ao cumprimento do objeto deste instrumento;
B — Promover o repasse da remuneragéo relativa ao trabalho do preso através da Superintendéncia de Planejamento, Orgamento e Finangas.
Paragrafo Segundo — Competira ao Parceiro:

— Indicar, oficialmente, o nome do técnico responsavel para responder por esse instrumento junto a Sejusp e a Concessionaria;
B — Cumprir todas as normas e instrugdes relativas a seguranga da unidade prisional, em se tratando de trabalho interno;
C — Capacitar os presos para o bom desempenho das atividades a serem desenvolvidas;
D — Controlar a frequéncia, as atividades desenvolvidas e as horas trabalhadas dos presos;
E — Encaminhar a Concessionaria mensalmente, até o 3° dia til subsequente ao trabalhado, a folha de frequéncia assinada pelo Parceiro e pelo preso,
atestando os dias e horas trabalhados;
F — Acompanhar as atividades de trabalho dos presos;
G — Fornecer os uniformes, os equipamentos, as maquinas e utensilios, de sua responsabilidade, necessarios e adequados para o bom andamento dos
trabalhos e para o cumprimento do objeto deste instrumento;
H — Assegurar a boa manutengdo das estruturas a serem utilizadas, em se tratando de trabalho interno;
I — Ressarcir a Concessionaria, se for o caso, pela utilizagdo da infraestrutura da unidade prisional, inclusive no que tange aos gastos com o
fornecimento de agua e energia elétrica, assim como o valor referente a depreciagdo e eventuais danos causados a infraestrutura, maquinas e
equipamentos da unidade prisional, em se tratando de trabalho interno;
J — Cumprir toda legislagdo pertinente a satide e seguranga no trabalho, disponibilizando Equipamentos de Protegdo Individual (EPI), necessarios
para o desempenho das atividades;
K — Custear o transporte, bem como a alimentagdo, em caso de prestacao de servigos e outorga de mao de obra externa;
L — Pagar o ressarcimento do seguro contra acidentes de trabalho quando este for contratado pela Sejusp;
M — Identificar os riscos ocupacionais no ambiente de trabalho, através do mapa de risco, em se tratando de trabalho interno;
N — Manter no ambiente de trabalho, as sinaliza¢des e identificagdes de seguranga, conforme a Norma Regulamentadora vigente, em se tratando de
trabalho interno;
O — Prestar os primeiros socorros, em caso de acidente de trabalho, e comunicar a unidade prisional, em se tratando de trabalho externo;
P — Apos a ocorréncia de acidente de trabalho, emitir relatorio da causa do acidente e plano de agdo corretivo, explicitando os EPIs utilizados.
Paragrafo Terceiro — Competira ao Diretor Publico da Unidade Prisional:
A — Manter o namero de presos acordado com o Parceiro;
B — Substituir os presos que forem desligados da parceria;
C — Visitar o Parceiro, mensalmente, para verificar as condigdes de trabalho e o uso correto dos EPIs;
D — Comunicar a Concessionaria ¢ ao Parceiro, imediatamente, eventuais paralisagdes, bem como ocorréncias atipicas e impeditivas relativas a
liberagdo dos presos para prestarem o servigo laboral;
E — Promover por meio de Nicleo de Trabalho ¢ Produgdo (NTP) ¢ Comissdo Técnica de Classificagdo (CTC) a selegdo dos presos;
F — Pedir autorizagao judicial para o trabalho externo, se necessario;
G — Validar o relatorio emitido pela Concessionaria sobre o trabalho dos internos ao final de cada més, a fim de remigdo de pena;
H — Substituir o preso que faltar, opuser resisténcia ou for negligente ao desenvolvimento dos trabalhos;
I — Apreciar a solicitagio de ingresso dos diretores ¢ empregados da empresa nas dependéncias da unidade prisional;
J—Na ocorréncia de acidente de trabalho, emitir parecer sobre a utilizagao dos EPIs, realizar oitiva do preso envolvido no acidente e emitir declaragio
sobre as medidas tomadas pela unidade prisional e/ou parceiro;
K — Comunicar a Concessionaria e ao Parceiro com antecedéncia, a quantidade de auséncias por saida temporaria por periodo, em se tratando de
parcerias de trabalho externo.
Paragrafo Quarto — Competira a Concessionaria, ressalvadas suas responsabilidades contratuais referente ao servigo de assisténcia ao trabalho:
A — Incentivar o trabalho remunerado dos presos;
B — Disponibilizar as condigdes necessarias ao cumprimento do objeto deste instrumento;
C — Promover a selegdo, alocagio e retirada dos presos dos postos de trabalho, observadas as orientagdes do Diretor Publico de Seguranca e da CTC;
D — Fiscalizar a atuagdo do Parceiro;
E — Fiscalizar a seguranga no trabalho e o correto e satisfatorio uso dos equipamentos de prote¢do individual (EPI);
F — Fiscalizar e exigir que o pagamento dos DAESs seja efetuado pelo Parceiro;
G - E de responsabilidade da Concessionaria a integralidade dos custos do servico de assisténcia ao trabalho, referente ao provimento adequado,
quantitativamente e qualitativamente, no alcance das suas atribui¢des previstas em contrato;
H — Podera a Concessionaria atribuir e/ou compartilhar os custos da operagdo com a empresa parceira;
I - Os custos e despesas decorrentes do contrato de trabalho, em hipotese nenhuma, serdo atribuidos a Secretaria de Estado de Justia e Seguranga
Publica;
J — Fiscalizar e controlar a frequéncia, as atividades desenvolvidas e as horas trabalhadas dos presos nas parcerias de trabalho;
K — Emitir relatério sobre o trabalho dos internos ao final de cada més, a fim de remigdo de pena;
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
A opgdo pactuada ¢ de pagamento fixo de XXXX do salario minimo vigente a época do pagamento. Cabera ao Parceiro:
1 — Depositar, mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Ressarcimento de 25% sobre a remuneragéo dos presos em trabalho no objeto deste Instrumento.
2 — Depositar, mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Peciilio de 25%, cabendo a Sejusp o repasse em conta judicial aos presos.
3 — Depositar, mensalmente, por meio de pagamento do Documento de Arrecadagio Estadual — DAE, dentro do prazo definido de cada més, o valor
proporcional ao Liquido Beneficio de 50%, cabendo & Sejusp o repasse aos presos.
Paragrafo Primeiro: O pagamento fixo de XXXX salario minimo vigente sera de acordo com a jornada de trabalho de XX (XXXX) horas diarias,
ficando autorizados descontos proporcionais as horas ndo trabalhadas na folha mensal de pagamento do preso.
Paragrafo Segundo: Fica facultado ao Parceiro oferecer ao preso o beneficio de cesta basica, sendo vedado que tal beneficio seja em espécie.
Paragrafo Terceiro: Havendo atraso ou outra irregularidade nos pagamentos, estes ensejardo suspensao imediata das atividades laborais dos presos,
sem prejuizo para as devidas medidas civis, administrativas e penais.
Paragrafo Quarto: A redugdo na jornada de trabalho ocasionada por intercorréncias decorrentes do dia-a-dia da unidade prisional, serdo devidamente
descontadas das horas total registradas, cabendo a diregdo da unidade evitar ao maximo tal inconveniéncia.
Paragrafo Quinto: Se o preso ndo tiver uma conta beneficio criada, o valor do liquido beneficio sera incorporado a conta peculio.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS E PRESTACAO DE CONTAS
O presente Termo de Compromisso nao contempla a transferéncia de recursos.
CLAUSULA SETIMA — DAS BENFEITORIAS
As benfeitorias e plantagdes realizadas pelas pessoas. juridicas e produtores rurais em area de propriedade do Estado nao serdo indenizaveis, sendo
vedado ao Parceiro levanta-las ao fim da relagéo, e ndo obrigardo o Estado ao ressarcimento das dcspcsas decorrentes na sua realizac@o.
Paragrafo Primeiro: A pessoa juridica ou produtor rural que utilizar a méo de obra prisional ¢ utilizar 4reas disponibilizadas na unidade prisional,
devera apresentar o termo de vistoria do imovel, antes de iniciar as atividades, conforme documento fornecido pela unidade prisional.
Paragrafo Segundo: Nas benfeitorias realizadas, os custos com os insumos ¢ demais itens sera de responsabilidade da pessoa juridica ou produtor
rural, cabendo a Sejusp disponibilizar a mao de obra carceraria.
CLAUSULA OITAVA — DA JORNADA DE TRABALHO
A jornada de trabalho do preso ndo seré inferior a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas, com repouso semanal ndo remunerado aos domingos e
feriados.
Paragrafo Primeiro: Sera computado como hora extra a jornada de trabalho semanal que extrapolar 40 horas semanais de segunda a sexta, ou, 44
horas semanais de segunda a sabado.
Paragrafo Segundo: Sera facultado ao preso, que exerce trabalho externo, quando em gozo de saida temporaria, o cumprimento da jornada de trabalho
junto & pessoa juridica ou produtor rural que utilizar a mao de obra prisional, sob 0s mesmos termos previstos neste instrumento.
Paragrafo Terceiro: Podera ser atribuido horario especial de trabalho aos presos, nos termos da legislagdo vigente ou aquelas por autorizagio judicial.
CLAUSULA NONA - DA VEDACAO
E vedada ao funcionario publico estadual, regido pela Lei Estadual 869 de 06 de julho de 1952, a formalizagdo de parceria e assinatura do Termo de
Compromisso, salvo nos casos em que as formalizagdes de parceria sejam com orgaos da Admmlstracao Publica Estadual.
CLAUSULA DECIMA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DADOS PESSOAIS SENSIVEIS
As partes se comprometem a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdo
reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n° 13.709, de 2018, intercambiadas em decorréncia deste Termo de
Compromisso.
Paragrafo Primeiro: O tratamento de dados pessoais decorrentes deste Termo preservard a finalidade descrita na Clausula Primeira, objeto deste
Termo de Compromisso.
Paragrafo Segundo: Os Compromissarios se comprometem a nao transferir ou compartilhar com terceiros os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis tratados em razdo do presente Termo de Compromisso, a menos que seja requisito essencial para o seu cumprimento, caso em que devera
observar o que preconiza a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD.
Paragrafo Terceiro: Os Compromissarios se comprometem a nao divulgar, sem autorizagao da outra parte, quaisquer dados pessoais e dados pessoais
sensiveis recebidos e a que tenham acesso em razao deste Termo de Compromisso, salvo, se com fundamento nas disposi¢des da Lei 13.709, de 14
de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD.
Paragrafo Quarto: No presente Termo de Compromisso, a SEJUSP assume o papel de controlador e o PARCEIRO assume o papel de operador
conforme artigo 5°, VI e VII da Lei n° 13.709, de 2018.
Paragrafo Quinto: As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletronico, em até 3 (trés) dias tteis, sobre qualquer incidente detectado no
ambito de suas atividades, relativo a operagdes de tratamento de dados pessoais.
Paragrafo Sexto: As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranca administrativas, tecnologicas, técnicas e operacionais necessérias
a resguardar os dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de érgaos reguladores, padrdes técnicos e boas praticas
existentes.
Paragrafo Sétimo: A SEJUSP tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade do PARCEIRO, diante das obrigagdes de
operador, para a protecao de dados pessoais referentes a execucao deste contrato.
Paragrafo Oitavo: As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela prote¢do de dados pessoais, ou preposto, para comunicag¢do sobre os
assuntos pertinentes a Lei n° 13.709, de 2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, quando necessario.
Paragrafo Nono: As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das obrigagdes e condigdes acordadas nesta clausula.
As diretrizes aqui estipuladas deverdo ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente parceria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito e a qualquer tempo pelos compromissarios, resguardado o previsto no paragrafo
tnico do artigo 5° da Resolug@o Sejusp n° 1.596/2025 mediante comunicagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por inexecugdo
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas ou condig¢des, ou por superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente
inexequiveis.
Paragrafo Gnico: Constitui motivo para rescisdo deste Termo de Compromisso, independentemente do instrumento de sua formalizagdo, a
inadimpléncia de quaisquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constadas em desacordo com a Proposta de Parceria.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE
Fica a Sejusp desonerada de quaisquer obrigagdes assumidas pelo Parceiro, seja em carater solidario ou subsidiario, bem como eventuais danos ou
depreciagdes no maquinario de propriedade do Parceiro.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
Para que este Termo de Compromisso atenda aos principios legais da Administragdo Publica, ele sera publicado pela Sejusp no Jornal Minas Gerais,
em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Os compromissarios elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer causas e conflitos oriundos deste Instrumento.
E assim, ficam os Compromissarios convencionados a dar ampla divulgagdo a este Termo de Compromisso, bem como assina—lo eletronicamente,
juntamente com 02 (duas testemunhas), para fins e efeitos legais.

Belo Horizonte, xxxxx de xxxx de XxXxxx.

Parceiro(a) XXXXX

Diretor(a) Presidente da Concessionaria XXXX

Diretor(a) Institucional da Concessionaria XXXX

Diretor(a) Publico da Unidade Prisional

Superintendente de Humanizagao do Atendimento

Documento assinado el etronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o nimero 3202512303566082761.




