GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

ATO DE RESULTADO DA PRIMEIRA FASE — ANALISE DE CURRICULOS DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N°
022/2012 DE 21 DE MAIO DE 2012 PARA FORMAGAO DO QUADRO DE RESERVA PARA O CARGO DE ASSISTENTE
EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ASSISTENTE SOCIAL PARA O COMPLEXO PENITENCIARIO DO MUNICIPIO DE PONTE
NOVA.

A Superintendente de Recursos Humanos da SEDS, Camila Pereira de Oliveira Ribeiro, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a listade CANDIDATOS CLASSIFICADOS na Primeira Fase — Analise de Curriculos, nos termos do Instrumento
Convocat6ério SRHU/SEDS n° 022/2012, de 21 de maio de 2012 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DO

QUADRO DE RESERVA PARA O CARGO DE ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ASSISTENTE SOCIAL PARA O

COMPLEXO PENITENCIARIO DO MUNICIPIO DE PONTE NOVA.

| - Os candidatos classificados na Primeira Fase - Andlise de Curriculos, deverdo acompanhar no site da SEDS, a convocagao para a
22 Fase- Avaliacéo Psicoldgica.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA PRIMEIRA FASE DA SELEGAO - ANALISE DE CURRICULOS

ENSINO SUPERIOR (3° GRAU COMPLETO)

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL / ASSISTENETE SOCIAL

CLASSIFICACAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 LUCIMAR DOS REIS 9,50 15
2 TIAGO DUARTE CARDOSO DA SILVA 6,00 16
3 EMILIA VIEIRA 0,50 12
4 JULIANA POLESCA TEIXEIRA 0,50 20
5 ROMULO VIEIRA DA VEIGA 0,00 19

Belo Horizonte, 24 de maio de 2012.

CAMILA PEREIRA DE OLIVEIRA RIBEIRO

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
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