GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

ATO DE RESULTADO DA PRIMEIRA FASE — ANALISE DE CURRICULOS INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N°
023/2012 de 15 DE JUNHO DE 2012. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL E FORMAGAO DO QUADRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL
(MEDICO, DENTISTA e FARMACEUTICO) PARA UNIDADES PRISIONAIS VINCULADAS A SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO PRISIONAL.

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a lista de
CANDIDATOS CLASSIFICADOS na Primeira Fase — Analise de Curriculos, nos termos do Instrumento Convocatoério
SRHU/SEDS n° 023/2012, de 15 de junho de 2012 - o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal
e formagédo do quadro de reserva para os cargos de Analista Executivo de Defesa Social (Médico, Dentista e Farmacéutico)
para Unidades Prisionais.

| - Os candidatos classificados na Primeira Fase - Andlise de Curriculos, deverdo acompanhar no site da SEDS, a convocacéo para a
22 Fase- Avaliacéo Psicoldgica.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA PRIMEIRA FASE DA SELEGAO — ANALISE DE CURRICULOS

ENSINO SUPERIOR (3° GRAU COMPLETO)

MUNICIPIO DE CARMO DO PARANAIBA

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO

CLASSIFICACAQ| NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 MARINA RIBEIRO TAVARES 6,00 8
2 MARIANA HELENA NUNES 3,00 27
3 LIVIA FERREIRA DE SOUSA 2,00 18
4 TATIANE GONTIJO VELOSO 2,00 38

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO

CLASSIFICACAQ| NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 REGES RIBEIRO DA SILVA 7,00 17
2 LUCAS AMERICO PEREIRA LOPES 0,00 10

MUNICIPIO DE JANAUBA

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO

CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS [ INSCRICAO
1 [BRAULIO VINICIUS BAIONETA | 0,00 | 13

MUNICIPIO DE AGUAS FORMOSAS

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO

CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS [ INSCRICAO

1 [FIDELLAN VIANA DIAS | 0,00 | 14

MUNICIPIO DE BARBACENA

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO

CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS [ INSCRICAO

1 |BARBARA ANDREIA MILAGRES FERRAO | 7,00 | 24

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO

CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS [ INSCRICAO
1 VANESSA SOUSA PELOSO | 0,00 | 26

MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ DENTISTA

CLASSIFICACAOQ| NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 MARCIO BREMER PINHEIRO 1,00 34
2 LETICIA DUARTE DE MATTOS VIEIRA 0,00 53

MUNICIPIO DE ITAMBACURI

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ DENTISTA

CLASSIFICACAQ NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 DANILO TAMEIRAO LISBOA 0,00 60
2 LARRYSON GONCALVES SENA 0,00 55

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO

CLASSIFICACAQ| NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1

DANIELLE ROSA D AVILA 0,00 35
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MUNICIPIO DE GOVERNADOR VALADARES

ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO

CLASSIFICACAQ| NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 FABIOLA BATISTA DE SOUZA 0,00 42
2 FABIO DE OLIVEIRA RAMOS 0,00 40
MUNICIPIO DE LAVRAS
ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ DENTISTA
CLASSIFICACAQO NOME DO(A) CANDIDATO(A) PONTOS INSCRICAO
1 POLYANA BASTOS RIBEIRO 7,00 50
2 ANTONIO FONTES JUNIOR 0,00 58
MUNICIPIO DE SETE LAGOAS
) ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO )
CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS INSCRICAO
1 |[HERMES DA CONCEICAO AMARAL | 0,00 51
MUNICIPIO DE IPABA
ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO
CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS INSCRICAO
1 |[FABRICIA MARTA MIRANDA DE MEDEIROS | 0,00 52
MUNICIPIO DE COROMANDEL
) ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ MEDICO )
CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS INSCRICAO
1 [STUART NEVES JUNIOR | 0,00 56
MUNICIPIO DE ALFENAS
ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ FARMACEUTICO
CLASSIFICACAQ] NOME DO(A) CANDIDATO(A) [ PONTOS INSCRICAO
1 |DOUGLAS MARTELLI E SILVA | 0,00 57

Belo Horizonte, 26 de junho de 2012

SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
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