GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RETIFICAGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 045/2013 DE 01 DE MARCO DE 2013

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no
Instrumento Convocatério SRHU/SEDS N2 045/2013 de 01 de Marco de 2013 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DO QUADRO DE RESERVA DO MUNICiPIO DE DIVINOPOLIS/MG,
PERTENCENTE A 72 REGIAO INTEGRADA DE SEGURANCA PUBLICA - RISP.

1. Considerando que:

1.1 foi constatado pela Diretoria de Recrutamento e Selecdo erro material no Instrumento
Convocatdrio n2 045/2013 especificamente no item 14;

1.2 os agentes publicos tem a prerrogativa de rever seus atos administrativos como uma natural
decorréncia do prdéprio principio da legalidade;

1.3 a restauracdo da situacdo de regularidade dos atos administrativos constitui poder/dever de
autotutela assegurado pela Sumula 473 do STF.

2. Resolve:

2.1 Publicar nesta data, a retificacdo do item 14 do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS N2
045/2013 de 01 de Margo de 2013, que passa a ter a seguinte redagédo:

14. DOS RECURSOS

14.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado de todas as etapas que compdem esse
Processo Seletivo, desde que siga as orientagdes abaixo descritas.

14.1.1 Para interpor recurso contra o resultado da Avaliagdo Psicoldgica, o candidato considerado
INAPTO nos testes, devera preencher o modelo do Anexo V e comparecer, pessoalmente, a
SRHU/Diretoria de Recrutamento e Selecdo, no horario de 09 as 16h, e realizar OBRIGATORIAMENTE a
entrevista de devolucdo da Avaliacdo Psicoldgica.

14.1.2 Caso o candidato ndo concorde com as razdes expostas na devolucdo da avaliacdo psicoldgica,

devera preencher o Anexo VI — Requerimento de Recurso e apresenta-lo com as razGes recursais.
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14.1.3 O requerimento de Recurso devera ser encaminhado, impreterivelmente, no prazo de 01 (um)

dia util apds a entrevista de devolugdo da Avaliagdo Psicoldgica, a Diretoria de Recrutamento e Selegao,
pessoalmente no horario de 09h as 16h no enderego:

SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SEDS

DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

CIDADE ADMINISTRATIVA - Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n° — Bairro Serra Verde - Belo
Horizonte/MG — EDIFICIO MINAS, 52 andar - CEP: 31.630-900.

ou pelo endereco eletronico recursospss@defesasocial.mg.gov.br.

14.1.4 Somente serdo aceitos recursos entregues pessoalmente/terceiros ou pelo endereco eletrénico.
0S RECURSOS ENVIADOS VIA CORREIO SERAO DESCONHECIDOS.

14.2 Para interpor recurso contra os demais resultados, o candidato devera obedecer os prazos abaixo:

Etapas Prazo para Interposicdo de Recurso
Analise de Curriculo 01 (um) dia util apés divulgacdo do resultado
Investigacdo Social 03 (trés) dias uteis apds divulgacdo do resultado
Curso Introdutdrio / Gabarito / 01 (um) dia util apés divulgagdo do gabarito e 01 (um)
Resultado da Prova dia atil apds a divulgagao do resultado da prova.
Resultado Final PSS 01 (um) dia util apés divulgacdo do resultado
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14.3 O Modelo para Interpor Recursos referentes as etapas citadas no quadro acima se encontra no

Anexo VIl e VII, e deverd ser apresentado pessoalmente no horario de 09h as 16h no endereco:
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SEDS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

CIDADE ADMINISTRATIVA - Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n° — Bairro Serra Verde - Belo
Horizonte/MG - EDIFiCIO MINAS, 52 andar - CEP: 31.630-900.

ou pelo endereco eletronico: recursospss@defesasocial.mg.gov.br.

14.4 A decisdo dos recursos em qualquer etapa é em instancia Unica, e definitiva, ndo cabendo novos recursos,
ainda que por parte de outros candidatos, contra matéria ja solucionada. A decisdo sera dada a conhecer
coletivamente, através do site da SEDS, www.seds.mg. gov.br;

14.5 Nao serdo conhecidos os requerimentos de devolugdo da avaliacdo psicoldgica e recursos protocolados

fora dos prazos estabelecidos neste Instrumento Convocatério e diferente dos meios estipulados nesse item.

Belo Horizonte, 24 de Janeiro de 2014

Débora Calais Oliveira Correa

Diretora de Recrutamento e Selegdo

Janaissa Luiza Del Bisoni

Superintendente de Recursos Humanos
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