GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

DESPACHO ADMINISTRATIVO N2 418/2013/SRHU/DRS

A Superintendente de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢Ges legais, com
fulcro no Instrumento Convocatdrio SRHU/SEDS/ n® 052/2013 de 19 de Margo de 2013 - Processo
Seletivo Simplificado para formacdo do quadro de reserva para a funcdo de Analista Executivo de
Defesa Social para as Unidades Administrativas vinculadas a Subsecretaria de Administragdo
Prisional/SEDS: CEFLAG- Central de Recep¢do de Flagrantes e Monitoracdo Eletronica, situada no
municipio de Belo Horizonte/MG pertencente a 12 Regido Integrada de Segurancga Publica- RISP;

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1. foi constatado pela Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
Defesa Social erro material no Instrumento Convocatério n? 052/2013 no item abaixo
especificado;

1.2. a Administracdo Publica tem a prerrogativa de rever seus atos a qualquer
tempo como decorréncia do préprio principio da legalidade.

1.3. a restauracao da situacdo de regularidade dos atos administrativos constitui
poder/dever de autotutela assegurado pela Sumula 473 do STF.

2. RESOLVE:

2.1 Retificar o texto do Anexo E — Critérios de Pontuagdo que passa a ter a seguinte
redagao com as devidas alteragdes:

Anexo E - Critérios de Pontuacgao:

CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS AREAS DE ATUACAO PARA PONTUAGAO
ANALISTA EXECU- | Idade minima: 21 anos na | Coordenacgao, Supervisdao, Geréncia nas
TIVO DE DEFESA | data da contratacdio; areas: comercial, de manutencgao, de produ-
SOCIAL GERENTE | Curso Superior Completo | ¢ao, de administracao, de qualidade, marke-
DE PRODUCAO (qualguer area). ting e logistica
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REQUISITOS . - -
CARGO ESPECIFICOS AREAS DE ATUACAO PARA PONTUACAO
Analista Exe-
cutivo de. dade minima: 21 a~nos na Direito Constitucional; Direito Penal; Direito
Defesa Social | data da contratacdo; Civil; Direito Processual; Direito Administrati-
ANALISTA | Curso Superior completo de Direi- ’ vo,
TECNICO | to )
JURIDICO
CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS AREAS DE ATUAGCAO PARA PONTUAGAO

Analista Executivo
de Defesa Social/

Idade minima: 21 anos na
data da contratacdo;
Curso Superior completo

Psicanadlise; Psicologia social, da personalida-
de e desenvolvimento; Psicofarmacologia;

PSICOLOGO de Psicologia com registro Psicopatologia; Psicoterapia; Intervencao
g1a COM reglstro psicoldgica; Politicas publicas.
no CRP.
CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS AREAS DE ATUAGCAO PARA PONTUAGAO
Analista Exe-
cutivo de De- | Idade minima: 21 anos na data . . o a . .

. - — | Servigo Social e Legislagdo Social; Investiga-
fesa Social/ da contratacdo; do em Servico Social; Politica Social; Grupos
ASSISTENTE | Curso Superior completo de gociais ¢ ’ ’ P

SOCIAL Servigo Social com registro no '

CRESS.

2.3 Manter inalterados os demais itens do Instrumento Convocatério.

Belo Horizonte, 03 de Abril de 2013.

RENATA FERREIRA LELES DIAS
Superintendente de Recursos Humanos
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