GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVACAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RESULTADO FINAL- DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N2 237/2013 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013
PARA FORMAGAO DO QUADRO DE RESERVA PARA A UNIDADE PRISIONAL DO MUNICiPIO DE GUARANESIA/MG.

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publico o Ato de Resultado
Final, nos termos do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS n2 237/2013, de 01 de novembro de 2013 - Processo Seletivo
Simplificado para formacio do quadro de reserva para a Unidade Prisional do Municipio de Guaranésia/MG.

Orientacao:

Os candidatos constantes deste Ato deverdo acompanhar no sitio eletrénico da SEDS, as publicaces referentes a entrega
de documentos para contratacgao.

Cargo: ASSISTENTE EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Classificagdo

Nome

Inscrigdo

1 EMERSON DO NASCIMENTO CARDOSO 19-237/2013
2 CAMYLA CRISTINA BARBOSA MARTINS 43-237/2013
3 ANGELA PALOS NISHIDA 45-237/2013
4 RAFAEL AUGUSTO ALVES 36-237/2013
13 JOSE AUGUSTO ZINIDARCIS 46-237/2013
14 GIS MARA BARBOSA 34-237/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ANALISTA TECNICO JURIDICO

Classificagdo

Nome

Inscrigao

5

THAISE MORAIS DE PAULA

40-237/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/ENFERMEIRO

Classificagdo Nome Inscrigao
2 CARLA FERNANDA DA SILVA ARAUJO 7-237/2013
3 NEURISVANIA DIAS TEIXEIRA 68-237/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/GERENTE DE PRODUGAO

Classificagao

Nome

Inscrigao

1

IRAN ALVES DE SOUZAFILHO

81-237/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/PSICOLOGO

Classificagao

Nome

Inscrigao

1 OFELIA REGINA DE BARROS 32-237/2013
2 AILTON PAULINO DOS SANTOS JUNIOR 59-237/2013
3 MARIA RITA BERNARDES 29-237/2013

Cargo: ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL/FARMACEUTICO

Classificagdao

Nome

Inscrigao

1

JACQUELINE PEREIRA MENDONCA SILVA

37-237/2013

Belo Horizonte, 24 de outubro de 2014.

Janaissa Luiza Del Bisoni
Superintendente de Recursos Humanos




