GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 456/ 2011/SRHU/DRS

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SEDS, no uso
de suas atribuicdes legais, com fulcro no Instrumento Convocatério EFAP/SEDS n° 001/2011, de
03 de janeiro de 2011 referente ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de
pessoal e quadro de reserva para Unidade Prisional de Diamantina, e;

1. CONSIDERANDO:

1.1 o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario, Jairo Collins
de Oliveira, encaminhou a Diretoria de Recrutamento e Selecdo/SRHU, Certiddes solicitando a
reavaliacdo de sua desclassificacéo.

1.2 a desclassificacdo ocorreu atraves do Despacho Administrativo n°
280/2011/SRHU/DRS, publicado no site da SEDS em 13 de abril de 2011, com base no item “12 —
DA COMPROVACAO DE IDONEIDADE E CONDUTA ILIBADA (INVESTIGACAO
SOCIAL)”, do Instrumento Convocatério 001/2011;

1.3 a Investigacdo Social serve para avaliar a conduta moral e social no
decorrer da vida do candidato, visando aferir seu comportamento frente aos deveres e proibicdes
impostas ao ocupante de cargos e fungdes no servigo publico;

2. RESOLVE:

2.1 manter a desclassificacdo do referido candidato no Processo Seletivo
Simplificado 001/2011 de 03 de janeiro de 2011.

Publique-se.

Belo Horizonte, 25 de Maio de 2011.

Ana Costa Rego
Superintendente de Recursos Humanos da SEDS
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