GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
Superintendéncia de Recursos Humanos
Diretoria de Recrutamento e Selecdo

Processo Seletivo Simplificado n° 015/2011 — SAPE

Para formagé&o do quadro de reserva para Unidades Prisionais de Belo Horizonte e
Regido Metropolitana — Auxiliar Administrativo — Municipio de Contagem

ATO DE RETIFICACAO DO ANEXO IV — CRONOGRAMA DO INSTRUMENTO

CONVOCATORIO N° 015/2011

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SEDS, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS n° 015/2011 de 25 de mar¢co de 2011,

RESOLVE:

1. Divulgar o ANEXO IV — CRONOGRAMA - do Processo Seletivo Simplificado para

formagdo do quadro de reserva para o cargo de Auxiliar Administrativo — Municipio de Contagem,

conforme programacao a seguir:

Prazo para Execucéo

Atividades

25/05/11

26 e 27/05/11

30 e 31/05/11

03/06/11

Divulgagdo do Resultado da 22 fase- Avaliagdo Psicologica

Periodo para os candidatos Contra-Indicados comparecerem, pessoalmente, a DRS para a realizagéo de
entrevista de Devolugdo da Avaliagédo Psicoldgica, no horéario de 9:00 as 12:00 e de 14:00
as 16:00, de acordo com o subitem 11.2 do Instrumento Convocatorio.

Interposicdo de Requerimento de Recurso contra a SEGUNDA FASE — Avaliacéo Psicoldgica.

Divulgagéo do julgamento dos Recursos contra a Avaliagcdo Psicolégica

A definir

Periodo de Treinamento Introdutério

Divulgacédo dos gabaritos da prova do Treinamento Introdutdrio.

Interposigao de recurso contra gabarito da Prova Objetiva do Treinamento Introdutério.

Divulgagéo dos resultados de interposigéo de recursos contra o gabarito e
Divulgagédo do resultado do Treinamento Introdutério.

Interposicao de Recurso contra resultado do Treinamento Introdutério.

Divulgagéo do julgamento dos Recursos contra o resultado
do Treinamento Introdutério e Publicac&o do resultado final do processo seletivo.

Publicacé@o da convocagéo para entrega da documentagdo necessaria prevista no subitem 14.2 deste
Instrumento Convocatério para contratagao.

Realizagdo de exames laboratoriais para pericia médica.

A DRHU/SEDS reservara data para realizagdo da pericia médica pelos candidatos aprovados no processo
seletivo. A DRH fara contato com cada candidato, para agendamento do dia, local e horério para
realizagéo da pericia médica.

Belo Horizonte, 25 de Maio de 2011.

ANA COSTA REGO
Superintendente de Recursos Humanos



