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Processo Seletivo Simplificado 019/2011 —
Provimento das vagas e formacé&o do quadro de reserva para o Centro
Socioeducativo de GOVERNADOR VALADARES —SUASE.

ANEXO IV = CRONOGRAMA RETIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N° 019/2011

Prazo para Execucdo Atividades

19/09/11 Divulgagao do resultado da SEGUNDA FASE - Avaliagdo Psicologica.

Periodo para os candidatos CONTRAINDICADOS comparecerem, pessoalmente, a SRHU/SEDS
20 e 21/09/11 para a realizagéo de entrevista de Devolugdo da Avaliagéo Psicol6gica, no horario de 9:00 as
12:00 e de 14:00 as 16:00, de acordo com o subitem 11.2 do Instrumento Convocatério.

22 e 23/09/11 Interposicdo de Requerimento de Recurso contra a SEGUNDA FASE - Avaliagdo Psicoldgica.
03/10/11 Divulgagao do julgamento dos Recursos contra a Avaliagéo Psicoldgica.
04 a 07/10/11 Periodo de Treinamento Introdutério.
07/10/11 Divulgagdo dos gabaritos da prova do Treinamento Introdutdrio.
10/10/11 Interposicdo de recurso contra gabarito da Prova Objetiva do Treinamento Introdutoério.
11/10/11 Divulgagéo dos resultados de interposigdo de recursos contra o gabarito.
18/10/11 Divulgagéo do resultado do Treinamento Introdutorio.
19/10/11 Interposicao de Recurso contra resultado do Treinamento Introdutério.
20/10/11 Divulgacao do julgamento dos Recursos contra o resultado do

Treinamento Introdutério.

Publicacéo do resultado final do processo seletivo.

Publicacdo da Convocagéo para entrega da documentacéo necessaria prevista no subitem 14.2
deste Instrumento Convocatério para contrata¢éo.

A Definir Realizac&o de exames laboratoriais para pericia médica.

A DRHU/SEDS reservara data para realizagdo da pericia médica pelos candidatos aprovados no
processo seletivo. A DRH fara contato com cada candidato, para agendamento do dia, local e
horério para realizagdo da pericia médica.

Belo Horizonte, 12 de setembro de 2011.
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