. GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
4, SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
¥ SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RETIFICAGAO DO ANEXO IV - CRONOGRAMA
DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N¢ 022/2011

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Instrumento
Convocatdrio SRHU/SEDS n2 022/2011 de 12 de maio de 2011, RESOLVE:

1. Alterar o ANEXO IV — CRONOGRAMA, do Processo Seletivo Simplificado para preenchimento do quadro de pessoal e

formacgdo do quadro de reserva para Unidade Prisional de Pitangui, a partir da 22 FASE — Avaliagdo Psicoldgica, que passa a ter a
seguinte redagdo conforme programacdo a seguir destacada na cor vermelha:

ANEXO IV — CRONOGRAMA RETIFICADO

Prazo para Execugdo

Atividades

27/05/2013

Convocacdo dos candidatos classificados para a 22 Fase — AVALIACAO PSICOLOGICA, com data, horario
e local especificado, conforme necessidade da Administragao.

04 e 05/06/2013

Realizagdo da SEGUNDA FASE — Avaliagdo Psicologica.

A definir

Divulgacdo do resultado da SEGUNDA FASE - Avaliagdo Psicoldgica

Periodo para os candidatos CONTRAINDICADOS comparecerem, pessoalmente, a SRHU/SEDS para a
realizagdo de entrevista de Devolugdo da Avaliagdo Psicoldgica, no horario de 9:00 as 12:00 e de 14:00
as 16:00, de acordo com o subitem 11.2 do Instrumento Convocatadrio.

Interposi¢cdo de Requerimento de Recurso contra a SEGUNDA FASE - Avaliagdo Psicoldgica.

Divulgagdo do julgamento dos Recursos contra a Avaliagdo Psicoldgica.

Periodo de Treinamento Introdutdrio

Realizagdo da prova do Treinamento Introdutério

Divulgag¢do dos gabaritos da prova do Treinamento Introdutério.

Interposigdo de recurso contra gabarito da Prova Objetiva do Treinamento Introdutdrio.

Divulgacgdo dos resultados de interposicao de recursos contra o gabarito e
Divulgagdo do resultado do Treinamento Introdutério.

Interposi¢do de Recurso contra resultado do Treinamento Introdutdrio.

Divulgac¢do do julgamento dos Recursos contra o resultado
do Treinamento Introdutério e Publicag¢do do resultado final do processo seletivo.

Publicagdo da Convocagdo para entrega da documentagao necessdaria prevista no subitem 14.2 deste
Instrumento Convocatdrio para contratagdo

Realizagdo de exames laboratoriais para pericia médica.

A DRHU/SEDS reservara data para realizacdo da pericia médica pelos
candidatos aprovados no processo seletivo. A DRH fara contato com cada candidato,
para agendamento do dia, local e hordrio para realizagdo da pericia médica.

Belo Horizonte, 24 de maio de 2013.

RENATA FERREIRA LELES DIAS
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS



