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Para preenchimento do quadro de pessoal e formag&o do quadro de reserva para o Nucleo Gerencial — SEDS.

ANEXO G

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA AVALIACAO PSICOLOGICA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — INSTRUMENTO CONVOCATORIO SRHU/SEDS N°027/2011

1 — IDENTIFICACAO

NOME: SEXO:( )M ( )F
ENDERECO:

CIDADE: RG: CPF:

TELEFONE: ( ) E-MAIL:

CARGO PLEITEADO: MUNICIPIO PLEITEADO:

MUNICIPIO ONDE REALIZOU O TESTE:

DATA EM QUE REALIZOU O TESTE: / /

2 — SOLICITACAO

A Comissé&o Organizadoral!

Como candidato(a) a funcao , atravées
do Processo Seletivo Simplificado n° 027/2011 para o municipio de
, solicito revisédo do parecer da avaliacao psicoldogica.

3 — JUSTIFICATIVA DO(A) CANDIDATO(A)

: de de 2011.

Assinatura do(a) Candidato(a)
INSTRUCOES:
O preenchimento sera permitido a caneta ou digitado.
Somente serdo aceitos recursos preenchidos neste modelo de formulério.




