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DESPACHO ADMINISTRATIVO 1125/2012/SRHU/DRS

A Superintendente de Recursos Humanos da SEDS, no uso de
suas atribui¢des legais, com fulcro no Instrumento Convocatério SRHU/SEDS Ne
031/2011 de 15 de Junho de 2011 — Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento
do Quadro de Pessoal e Formacdo do Quadro de Reserva para a Unidade Prisional de
Nova Serrana, e;

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 o candidato, ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario,
Adriano Fernando dos Santos Restore, participou do Processo Seletivo Simplificado
para Preenchimento do Quadro de Pessoal e Formacdo do Quadro de Reserva para a
Unidade Prisional de Nova Serrana e foi considerado classificado de acordo com o Ato
de Resultado de Treinamento Introdutdrio do Processo Seletivo, divulgado no sitio da
SEDS em 27 de Novembro de 2011.

1.2 o referido candidato informou por meio de declaragdo sua
desisténcia a vaga de Agente de Seguranca Penitencidrio para o Presidio de Nova
Serrana.

2. RESOLVE:

2.1 desclassificar, o candidato ao cargo de Agente de Seguranca
Penitencidrio, Adriano Fernando dos Santos Restore, para o Presidio de Nova Serrana.

Publique-se.

Belo Horizonte, 17 de Outubro de 2012.

Renata Ferreira Leles Dias
Superintendente de Recursos Humanos da SEDS
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