GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RESULTADO DA SEGUNDA FASE — AVALIACAO PSICOLOGICA - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO DE PESSOAL E FORMACAO DE QUADRO DE
RESERVA PARA UNIDADE PRISIONAL DE NOVA SERRANA.

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblica a lista de
CANDIDATOS APTOS na SEGUNDA FASE — AVALIACAO PSICOLOGICA — nos termos do Instrumento
Convocatorio SRHU /SEDS n° 031/2011, de 15 de junho de 2011 — Processo Seletivo Simplificado para
Preenchimento do Quadro de Pessoal e Formagdo de Quadro de Reserva para Unidade Prisional de Nova Serrana.

Observagdo:

I - Os candidatos constantes deste Ato deverdo acompanhar no site da SEDS as convocagdes para a 22 Etapa -
Treinamento Introdutério.

\ MUNICIPIO - NOVA SERRANA

\ ENSINO MEDIO (2° GRAU COMPLETO)

AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIO FEMININO —

CLASSIFICACAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSCRICAO
43 NARA JULIANA SILVA CHAVES 142
95 KARINA CRISTINA DA SILVA 429
99 ROBERTA FLAVIA DA SILVA CHAVES 465

AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIO MASCULINO —

CLASSIFICACAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSCRICAO

180 VANDER ALISSON DOS SANTOS 1017

Belo Horizonte, 19 de agosto de 2013

ARLINDA MARCIA GUIMARAES DE FARIA
DIRETORA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

JANAISSA LUIZA DEL BISONI
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
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