GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE INOVAGAO E LOGISTICA DO SISTEMA DE DEFESA SOCIAL

ATO DE RESULTADO DA SEGUNDA FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE PESSOAL E FORMAGCAO DE QUADRO DE RESERVA PARA UNIDADE PRISIONAL DE
TUPACIGUARA.

A Superintendente de Recursos Humanos da SEDS, no uso de suas atribuicdes legais, torna plblica a lista de CANDIDATOS INAPTOS na
SEGUNDA FASE — AVALIACAO PSICOLOGICA — nos termos do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS n° 032/2011, de 07 de junho de 2011 —
Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento do Quadro de Pessoal e Formacéo de Quadro de Reserva para Unidade Prisional de Tupaciguara.

Orientacéo:

| - O candidato considerado INAPTO que desejar informacdes sobre sua Inaptiddo devera preencher o Anexo V, comparecer pessoalmente dias 09 e
10 de julho de 2013 nos horarios de 09h00 as 12h00 e de 14h00 as 16h00, a Superintendéncia de Recursos Humanos - Diretoria de Recrutamento e
Selecdo, Cidade Administrativa - Edificio Minas - 5° Andar, Rodovia Prefeito Américo Gianetti s/n - Bairro Serra Verde - Belo Horizonte/Minas
Gerais, e realizar obrigatoriamente a entrevista de devolucéo da Avaliacéo Psicoldgica.

11 - O candidato considerado Inapto podera interpor recurso administrativo ( anexo V1) no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ap6s a realizacdo da entrevista
de devolucéo.

CANDIDATOS INAPTOS

AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIO MASCULINO

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO INSCRICAO
179 TELES RIBEIRO SILVEIRA 302
235 PEDRO CELESTINO IVO NETO 279

AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIO FEMININO

CLASSIFICACAO NOME DA CANDIDATA INSCRICAO
26 SIMONE BORGES DA SILVA 314
Publigue-se

Belo Horizonte, 08 de julho de 2013.

JANAISSA LUIZA DEL BISONI

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
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