GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO
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A Superintendéncia de Recursos Humanos da
SEDS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
retificacao do Critério de Pontuacdo “Anexo I’ do
Instrumento Convocatorio.

Anexo |l

CRITERIOS PARA PONTUACAO — ANALISE CURRICULAR

AGENTE DE SEGURANCA SOCIOEDUCATIVO

. ’ PONTOS A CADA PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA 6 MESES MAXIMA
COMPLETOS DE
EXERCICIO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA PONTOS A CADA PONTUACAO
6 MESES COMPLETO MAXIMA
DE EXERCICIO
Tempo de servigo prestado no exercicio de estagio ou
voluntariado  formalmente  comprovado, cargo,
emprego ou fungdo publica, nas dreas: adolescéncia,
juventude, educacdo, social, cultural, esportiva, de 1,0
lazer, de protecdo da inféncia e juventude, em 6rgaos
de entidades da Administracdo Publica Direta ou
Indireta Municipal, Estadual, Federal ou em empresa 5,0
privada.
Tempo de servico prestado no exercicio de cargo,
emprego ou funcdo publica, na_drea de sequranca 0.5
publica e privada, em oérgdos ou entidades da !
Administracdo Publica Direta ou Indireta Municipal,
Estadual, Federal ou em empresa privada.
MAXIMO DE PONTOS - 5,0 pontos
. a PONTOS POR TITULO PONTUAGCAO
TITULOS / CURSOS NA AREA / CERTIFICADO MAXIMA
Conclusdao de Curso na area de adolescéncia e
juventude, d4rea social, educagdo, cultura, esporte,
lazer, protegdo dos direitos da infancia e juventude, 2,5
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, medidas
socioeducativas, familia e oficinas, com carga horaria
. 5,0
minima de 16 h.
Conclusdo de cursos complementares na area de
seguranca (resgate, brigadista e primeiros socorros e 0.5
defesa pessoal). Nao sera pontuada participagdo em !
semindrios, palestras, eventos, congressos, jornadas,
conferéncias, mesa redonda, debates e encontros.




Conclusdo de curso para Formacdo de Vigilantes: A
(Basico) e Conclusdo de cursos de formagao nas Forgas
Armadas (Marinha, Exército e Aerondutica), Policia 0.5
Militar, Corpo de Bombeiros Militar, Policia Civil e !
Guarda Municipal. (Os cursos citados serdo
pontuados somente uma vez, independente de
quantidade de certificado apresentado).

Conclusdo de cursos de informatica em software ou
hardware / digitagdo. (Somente com carga horaria
minima de 16 horas: a pontuagdo sera aferida em 0,5
apenas um certificado de no minimo 16 horas ou em
mais de um certificado cuja soma minima seja 16
horas).

Conclusdo de curso de Graduagdao com carga hordria 1,0
minima de 2.400 horas.

Conclusdo de curso de pds-graduacdo lato sensu com

. . 1,5
carga horaria minima de 360 horas, reconhecida pelo
MEC.

Conclusdo de curso de pds-graduagao stricto sensu — 2,0
Mestrado, com carga hordria minima de 780 horas.

Conclusdo de curso de pds-graduagao stricto sensu — 2,5
Doutorado, com carga horaria minima de 1.200 horas.

MAXIMO DE PONTOS 5,0 pontos

Somente serd atribuida pontuagdo para a escolaridade / formagédo académica que estiver
concluida e acima da exigida para o cargo pleiteado, conforme previsto no subitem 8.1.5 do Instrumento
Convocatdrio.

CARGOS DE ASSISTENTE EXECUTIVO DA DEFESA SOCIAL
(AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO).

PONTOS A CADA
. , 6 MESES PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA T E g MAXIMA
EXERCiCIO

Tempo de servico prestado no exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica, na drea de
conhecimento/ atuagéo/ especialidade para a qual
concorre, em Orgdos ou entidades da Administracdo 1.0 5.0
Publica Direta ou Indireta Municipal, Estadual, Federal ’ !
ou em empresa privada. Nédo serGo pontuadas
Experiéncias Profissionais em estdgios, atividades
informais, voluntariados, bem como, participacdo em
quotas de empresa.

MAXIMO DE PONTOS - 5,0 pontos
i . PONTOS POR TiTULO PONTUACAO
TITUL R NA AREA p
S AIEeE / CERTIFICADO MAXIMA
Conclusdo de cursos na area do cargo concorrido.
A 1,5
(Carga hordria minima de 100 horas).
Conclusdo de cursos de informatica em software ou
hardware / digitacdo para candidatos de AUXILIAR 10
’

ADMINISTRATIVO. (Somente com carga horaria
minima de 16 horas: a pontuac¢do sera aferida em




apenas um certificado de no minimo 16 horas ou em
mais de um certificado cuja soma minima seja 16
horas).

Conclusdo de cursos de informatica em software ou
hardware / digitagdo para candidatos de todos os
cargos, EXCETO para Auxiliar Administrativo. (Somente
com carga horaria minima de 16 horas: a pontuagao
sera aferida em apenas um certificado de no minimo
16 horas ou em mais de um certificado cuja soma
minima seja 16 horas).

0,5

TiTULOS / CURSOS NA AREA

PONTOS POR TiTULO
/ CERTIFICADO

PONTUACAO
MAXIMA

Conclusdo de cursos complementares na area do cargo
pleiteado (somente com carga horaria minima de 16
horas). N3do sera pontuada participagdo em
seminarios, palestras, eventos, congressos,
simpodsios, jornadas, conferéncias, mesa redonda,
debates e encontros. PARA A FUNCAO DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

0,5

Conclusdo de curso tecnoldgico na drea do cargo
concorrido com carga hordria minima de 1600h sem
atividades praticas, conforme Resolu¢do CNE/CP3 de
18 de dezembro de 2002 e Parecer CNE/CES n¢®
436/2001.

1,0

Conclusdo de graduagdo na area do cargo concorrido,
com carga horaria minima de 2.400 horas.

1,5

Conclusdo de curso de Pds-graduagdo lato sensu na
area do cargo concorrido, com carga horaria minima
de 360 horas.

2,0

Conclusdo de curso de pds-graduacgdo stricto sensu —
Mestrado na area do cargo concorrido, com carga
horaria minima de 780 horas.

2,5

Conclusdo de curso de pds-graduagao stricto sensu —
Doutorado na area do cargo concorrido, com carga
hordria minima de 1.200 horas.

3,0

MAXIMO DE PONTOS

5,0 pontos

CARGO ASSISTENTE EXECUTIVO DA DEFESA SOCIAL - AUXILIAR

EDUCACIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA OO F T2 PONTUACAO
6 MESES COMPLETO MAXIMA
DE EXERCICIO
Pratica, formalmente comprovada em atividades
pedagoégicas, acompanhamento escolar, oficinas artesanais,
culturais, esportivas, recreativas e informatica em orgdos
ou entidades da Administragdo Publica Direta ou
Indireta Municipal, Estadual, Federal, em instituicdes
ndao governamentais ou em empresa privada. Serdo
2,0 5,0

pontuadas as Experiéncias Profissionais em
atividades informais, voluntariadas, oficinas,
acompanhamento escolar, Desde que comprovem
com contrato de trabalho ou declaragdo em papel
timbrado com CNPJ, constando endereco, telefone,
assinatura e cargo do responsavel pela declaragao.




MAXIMO DE PONTOS

5,0 pontos

TiTULOS / CURSOS NA AREA

PONTOS POR TiTULO
/ CERTIFICADO

PONTUAGAO
MAXIMA

Conclusdo de cursos pedagdgicos, acompanhamento
escolar, oficinas artesanais, culturais, esportivas,
recreativas, informatica. (Somente com carga horaria
minima de 8 horas)

2,0

Conclusdo de curso tecnoldgico na drea com carga
horaria minima de 1600h sem atividades praticas,
conforme Resolugdo CNE/CP3 de 18 de dezembro de
2002 e Parecer CNE/CES n2 436/2001.

1,0

Conclusdo de graduagdo na area, com carga horaria
minima de 2.400 horas.

1,5

Conclusdo de curso de Pds-graduacdo lato sensu na
area, com carga horaria minima de 360 horas.

2,0

Conclusdo de curso de pds-graduacdo stricto sensu —
Mestrado na drea, com carga horaria minima de 780
horas.

2,5

Conclusdo de curso de pdés-graduagdo stricto sensu —
Doutorado na d4rea, com carga hordria minima de
1.200 horas.

3,0

5,0

MAXIMO DE PONTOS

5,0 pontos

ANALISTA EXECUTIVO DA DEFESA SOCIAL (ANALISTA TECNICO-JURIDICO, ASSISTENTE
SOCIAL, PEDAGOGO, PSICOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, DENTISTA E
ENFERMEIRO).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA

PONTOS A CADA
6 MESES
COMPLETOS DE
EXERCICIO

PONTUACAO
MAXIMA

Tempo de servico prestado no exercicio de cargo,
emprego ou fungdo publica, na drea de conhecimento
/atuagéo /especialidade para a qual concorre, em
orgdos ou entidades da Administracdo Publica Direta
ou indireta Municipal, Estadual, Federal ou em
instituicdo privada. Nao serdo pontuadas Experiéncias
Profissionais em atividades informais e participagao
em quotas de empresa. Serdo pontuadas atividades
em estagios e voluntariados, desde que seja na drea a
qual concorre e que apresentada declaragio em
papel timbrado, com CNPJ, ou cépia de contrato de
estagio e/ou voluntariado..

2,0

5,0

MAXIMO DE PONTOS

5,0 pontos

TiTULOS / CURSOS NA AREA

PONTOS POR TiTULO
/ CERTIFICADO

PONTUACAO
MAXIMA

Conclusdo de curso na darea de adolescéncia,
juventude, violéncia, criminalidade, Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, medida
socioeducativa, familia, educacgdo, profissionalizagado,

2,0

5,0




oficinas, rede sdcioassistencial, psicoldgica clinica e
salide mental.

Conclusdo de cursos de informatica em software ou
hardware / digitagdo. (Somente com carga horaria
minima de 16 horas: a pontuagdo sera aferida em
apenas um certificado de no minimo 16 horas ou em
mais de um certificado cuja soma minima seja 16
horas).

0,5

Conclusdo de curso de pds-graduagao lato sensu, nas
areas de atuagdo com carga horaria minima de 360
horas.

2,0

Conclusdo de curso de pdés-graduagdo stricto sensu -
Mestrado, com carga hordria minima de 780 horas.

2,5

Conclusdo de curso de pds-graduagao stricto sensu —
Doutorado, com carga hordria minima de 1.200 horas.

3,0

Conclusdo de cursos na area do cargo concorrido.
(com carga horaria minima 100 horas).

1,5

Publicagdo de textos ou artigos em livro, revista e
anuario ou aulas dadas e apresentagdo de trabalhos
em seminario, conferéncias, congressos, nos seguintes
temas: adolescéncia, juventude, violéncia,
criminalidade, Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA, medida socioeducativa, familia, educacao,
profissionalizacdo, oficinas, rede socioassistencial,
psicologia clinica, saude mental.

1,5

MAXIMO DE PONTOS

5,0 pontos

Publique-se,

Belo Horizonte, 22 de agosto de 2012.

RENATA FERREIRA LELES DIAS

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS




