GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 091/SRHU/DRS

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA SEDS, nos
termos do Instrumento Convocatério N° 041/2011 de 22 de julho de 2011, referente ao Processo
Seletivo Simplificado para formacdo do Quadro de Reserva para Unidade Socioeducativa de
Semiliberdade do Municipio de Muriaé.

1. CONSIDERANDO:

1.1 que o candidato ao cargo de Agente de Seguranca Penitenciario, para o
Municipio de Muriaé, Julio Cesar Pereira da Silva, interpds recurso administrativo em face de sua
desclassificacdo no referido Processo Seletivo Simplificado.

1.2 no mérito foi analisado o recurso interposto pelo candidato, sendo constatado
pela Assessoria de Informac&o e inteligéncia-All, a ocorréncia de Homonimia.

2. RESOLVE:

2.1 Tornar sem efeito a desclassificacdo do candidato Julio Cesar Pereira da
Silva, constante do Despacho Administrativo n® 1070/2011, publicado no site da SEDS em 10 de
novembro de 2011.

Publique-se.

Belo Horizonte, 16 de Janeiro de 2012.

Ana Costa Rego
Superintendente de Recursos Humanos da SEDS
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