GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

DESPACHO ADMINISTRATIVO N° 1197 /2012/ EFSEDS

A Superintendéncia de Recursos Humanos da SEDS, no uso
de suas atribuices legais, nos termos do Instrumento Convocatério SRHU/SEDS n°
041/2012, de 21 de setembro de 2012 o Processo Seletivo Simplificado para formagéo
do quadro de reserva para Unidade Prisional situada no MUNICIPIO DE _ITAJUBA e,

1. CONSIDERANDO QUE:

1.1 os candidatos abaixo listados interpuseram recursos
administrativos em face das suas pontuagdes/Desclassificagdo recebidas na primeira
etapa do Processo Seletivo Simplificado — Fase de Andlise de Curriculos, solicitando
reavaliacdo da nota obtida;

1.2 no mérito foram analisados todos os recursos impetrados e
considerando todos os documentos anexados a ficha de inscricdo de cada candidato e
com base no Anexo Il - critérios de pontuagdo, foi constatado que a pontuacdo
registrada em favor de cada candidato esta correta;

2. RESOLVE:

2.1 CONHECER do recurso, posto que se apresenta com 0s
pressupostos de admissibilidade;

2.2 INDEFERIR os pedidos dos candidatos com fulcro nos
critérios constantes do Instrumento Convocatorio N° 041/2012 de 21 de setembro de
2012, descrito no quadro abaixo, para cada candidato:

CRITERIOS DO
IC-041/2012

CARGO
PLEITEADO

MOTIVO DO

NOME DO RECURSO

CANDIDATO

Descumprimento item 6.7
Requisitos  Especificos do

alinea
Instrumento

Agente de
Seguranga
Penitencidrio

Deleon Melquior do
Nascimento

Revisdo da
Desclassificacdo
na analise de
curriculos

Convocatério 041/2012. (Comprovante de
conclusdo Ensino Médio-22Grau, Certificado
ndo foi aceito falta histdrico, endereco,
telefone da escola, assinatura da diregdo,
considerado Impreciso)

6.11 O candidato ndo podera apresentar
fora do periodo de inscrigdo, a
documentagdo constante no subitem 6.7,
para pontuacdo de sua Ficha de Inscrigao
efou para se classificar neste processo
seletivo, salvo quando por omissdo da
administragao.




CARGO MOTIVO DO CRITERIOS DO
NOME DO PLEITEADO | RECURSO IC-041/2012
CANDIDATO
6.9 O candidato terad sua Ficha de Inscrigcao
pontuada com base na documentagdo
apresentada, constante no subitem 6.7,
dentro do prazo, local e meio estipulados e
de acordo com os critérios de pontuagdo
Revisdo da descritos no Anexo Il deste Instrumento
. , ~ Agente de - -
Josie Mont’ Alvao Pontuagdo na | Convocatorio.
Marinho Seguranca andlise de
arin Penitenciario , -Pontuacdo em Cursos: Curso de Informatica
curriculos

— valendo 0,50 pontos. O Treinamento
Introdutdrio ndo tem pontuagdo.

Demais comprovantes experiéncia/cursos
ndo foram pontuados por ndo serem da area
ao cargo pleiteado.

Publique-se.

Belo Horizonte, 31 de outubro de 2012.

RENATA FERREIRA LELES DIAS
SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS




